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editorial

T. S. Eliot escribié un vez que «sélo aquellos que se arriesgan a ir demasiado
lejos pueden descubrir hasta donde se puede llegar» y tomo esta frase para
comenzar este didlogo con nuestros lectores.

El 2016 ha sido un aino muy especial para nuestra comunidad educativa por-
que se cumplieron 70 anos de la creacion de la Escuela Superior de Sanidad
«Dr. Ramén Carrillo», integrada desde hace décadas a la Facultad de Bioquimica
y Ciencias Biol6gicas. Sin lugar a dudas, la historia de esta gran institucion,
esta poblada de grandes hombres y mujeres que desafiaron todos los obstacu-
los posibles para que hoy esta Escuela sea sinénimo de prestigio académico
en todo el pais.

En esta edicion de Bioproyeccion les proponemos una nota de tapa dedicada
a la Escuela Superior de Sanidad donde podran conocer su trayectoria, algunos
de los artifices de su evolucion y el resultado logrado detras de esa firme con-
viccién de que la Escuela no sélo tiene como objetivo formar profesionales de
alto valor académico, sino que también que sepan escuchar las necesidades y
demandas de la sociedad en materia de salud.

Paralelamente a este trascendente aniversario, les ofrecemos un recorrido
donde, no sé6lo destacamos los resultados de dos ansiados proyectos, sino
también el trabajo productivo de nuestra Unidad Académica en diversas areas.

Uno de los importantes logros que tuvimos este ano fue la inauguracion del
nuevo Laboratorio de Espectrometria de Masas, emplazado en nuestra Facul-
tad, donde se aloja un cromatégrafo liquido con generador de spots, acoplado
a un espectrémetro de masas, con una fuente de ionizacion MALDI y detector
TOF. Es un orgullo decir que este equipamiento, que actualmente es el de mayor
tecnologia disponible en Argentina, es segundo en el pais y octavo en Latinoa-
mérica. Su utilizacién nos permitira profundizar estudios actuales e incursionar
en nuevas lineas de investigacion en areas como bromatologia, nutricién, micro-
biologia de alimentos e industrial, biofarmacos, biopolimeros, medicina humana
y veterinaria. El servicio que podremos proporcionar con esta nueva tecnologia
nos permite no sélo cumplir con nuestro rol en la sociedad de formar profesio-
nales idéneos, sino también con el de realizar acciones concretas para mejorar
la calidad de vida de los ciudadanos.

Por otro lado, estamos satisfechos de haber cumplido una meta largamente
esperada, el lanzamiento del posgrado binacional del Doctorado en Biogquimica y
Biologia Aplicada entre la FBCB y la Universidad Técnica de Dresden, Alemania.
La nueva propuesta de posgrado es una carrera interinstitucional entre ambas
universidades con doble titulacion. El objetivo para este 2017 es el inicio de
la primera cohorte y la movilidad de los alumnos y docentes de ambos paises.
Esta instancia permitira el fortalecimiento de las relaciones entre ambas ins-
tituciones y la posibilidad de abrir nuevas lineas de investigacion y desarrollo.

En nuestra Facultad todos los proyectos y actividades que se disehfan no
son tomados al azar sino que nos impulsa a la bldsqueda de mantener un rol
activo en la sociedad para aportar al desarrollo integral de la misma. Junto a
nuestro equipo de trabajo compuesto por docentes, no docentes, investigado-
res, graduados y estudiantes generamos continuamente acciones destinadas
a mejorar la insercién social de nuestra Casa de Estudios, interactuando con
asociaciones civiles, gremios, instituciones educativas y de la produccion.

Estamos convencidos de que para prepararnos para el futuro cientifico-tecno-
I6gico que se viene, debemos desafiarnos con metas ambiciosas para nuestro
crecimiento.

DR. JAVIER LOTTERSBERGER
Decano

Facultad de Biogquimica

y Ciencias Bioldgicas
Universidad Nacional del Litoral
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InquietXs: derechos en movimiento

«La mejor forma de hacer buenos a los ninos es hacerlos felices». Oscar Wilde.

e

Es indiscutible que lo mas importan-
te de la sociedad son los nifos v,
sin caer en frases hechas o lugares
comunes, podemos afirmar que ellos
representan nuestro legado en todos
los sentidos posibles. Generar proyec-
tos que los impliquen nos permite
no sé6lo conocer sus necesidades sino
también motivarlos para que sean
protagonistas en su entorno.

Desde esta premisa surgi6é Inquie-
tXs: derechos en movimiento, un pro-
yecto conformado en el marco de las
politicas de extension universitaria
de la Universidad Nacional del Litoral
(UNL) que promueven propuestas de
innovacion con intervencion social,
consolidando procesos de gestion de
manera participativa. De esta expe-
riencia intersectorial con la ninez en
el espacio publico, estan a cargo las

EJES PRIORITARIOS DEL PROYECTO INQUIETXS

« Propiciar espacios de participacion de los ninos y sus
familias en los distintos escenarios de la vida coti-
diana: hogar, escuela, CAPS, espacios publicos y aso-
ciaciones civiles, promoviendo las decisiones, elec-
ciones, exploracion, expresion y creatividad en cada
actividad, taller, encuentro.

+ Considerar al CAPS como referente territorial estraté-
gico dado por su vision institucional y su metodologia
de abordaje integral hacia y con la poblacion tanto
criolla como mocovi, posibilitando la implementacion
de las acciones y articulaciones con las distintas ins-
tituciones de la comunidad.

docentes y licenciadas en Terapia
Ocupacional Marcela D’Angelo, Vero-
nica Heinrich y Lorena Ramos, quien
es ademas Tutora de Centros de Aten-
cion Primaria de la Salud Intercultural;
a su vez desde la Facultad de Arqui-
tectura, Disefo y Urbanismo (FADU)
particip6é Miguel Vitale, docente.

Este proyecto y muchos otros, son
propuestas de trabajo generadas por
equipos de extension de la Facultad
de Bioquimica y Ciencias Biolégicas
(FBCB), que abordan diferentes ejes
y problematicas sociales. Su realiza-
cién se lleva a cabo en conjunto con
organizaciones sociales, gubernamen-
tales y de la sociedad civil, procurando
concretar acciones transformadoras.

Estas intervenciones se ejecutan
con financiamiento universitario don-
de participan docentes, graduados,
estudiantes y voluntarios, que se
agrupan en cuatro categorias: Proyec-
tos de Extension de Interés Social, de
Interés Institucional, de Extension de
Catedra y las Acciones de Extension
al Territorio.

PROYECTO INQUIETXS

Este proyecto tiene un enfoque parti-
cipativo e intersectorial que promueve
acciones de intervencion colectiva en
el espacio publico y en las dinamicas
escolares contribuyendo con la cons-
truccién de ciudadania en la nifez, y
procurando durante el proceso comu-
nitario favorecer la formacion de estu-
diantes universitarios como agentes
de promocion de la salud.

El proyecto de extension InquietXs
representa una actividad de articula-
cién participativa entre la FBCB y la
FADU de la UNL con actores institucio-
nales de la ciudad de Recreo, localiza-
da a 17 km de la ciudad de Santa Fe.

En el afno 2013 se realiz6 el acerca-
miento a esta localidad por interme-
dio de las practicas profesionales de
la Licenciatura de Terapia Ocupacional
de la FBCB, en el Centro de Atencion
Primaria de la Salud (CAPS). La parti-
cipacion en espacios de promocion de
la salud organizados desde el equipo,
permitié escuchar a los mismos nifos
expresar sus deseos € inquietudes de
ampliar y disponer de oportunidades,
recursos materiales, fisicos y simbdli-
cos en ambitos educativos y barriales.

En este contexto se inicia el proyec-
to, con el propdsito de amalgamar
la formacién universitaria con la am-
pliaciéon de derechos de la nifez y la
participacion ciudadana en el espacio
publico urbano, partiendo del diagnés-
tico situacional construido en comuni-
dad y abordando asi desde sus voces
y potencialidades los espacios y re-
cursos para gestar, crear y vivenciar
ocupaciones significativas que per-
mitieran experimentar y explorar acti-
vidades recreativas y lddicas en sus
vidas cotidianas.

Las catedras que participan activa-
mente en esta propuesta son: Prac-
tica Profesional VI; Terapia ocupacio-
nal en comunidad; Sociologia y Salud
Comunitaria desde una perspectiva
ocupacional, correspondientes a la
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Licenciatura en Terapia Ocupacional
de la Escuela Superior de Sanidad
«Dr. Ramoén Carrillo» de la FBCB. Las
catedras de Morfologia | y Morfologia Ill
de las Licenciaturas en Disefno de la
Comunicacion Visual y en Arquitectura
y Urbanismo de la FADU. Desde la ciu-
dad de Recreo las instituciones que
participaron fueron la Municipalidad
de Recreo, el Centro de Atencién Pri-
maria de la Salud Natarentanca com
Nalequetequeta, la Escuela Primaria
Intercultural N° 1338; la Escuela Pri-
maria N° 1277 y la Escuela Secunda-
ria N° 509.

2016: UN ANO INTENSO Y VALIOSO
Durante este ano se avanzé hacia el
diseno y proyeccién colectiva de una
segunda etapa en la intervencion del
espacio publico lindero al CAPS; co-
menzd con la construccién de un diag-
néstico participativo en relacién a la
ninez que presenta diversidad funcio-
nal para disefar acciones de inclusion
social; y se inicié un espacio participa-
tivo con jévenes para la ampliacion de
oportunidades ocupacionales acordes
a sus intereses, valores y creencias.

LA PLAZA, LOS GRAFITTIS Y LA MUSICA
COMO MOTIVADORES

El éxito de este valioso proyecto que-
doé reflejado en la participacion espon-
tanea de ninos de 3 a 12 anos de
edad, quienes junto a sus familiares
disenaron juegos para la plaza, pinta-
ron los juegos del playon deportivo
y equiparon una ludoteca ambulante

para que circule entre los vecinos du-
rante el receso de verano, con el fin de
no interrumpir la posibilidad de seguir
jugando. Los adolescentes y jovenes,
por su parte, expresaron sus ideas a
través de la musica, rap y baile.

El equipo de profesionales y alum-
nos de la carrera de Terapia Ocupacio-
nal a cargo del proyecto, actualmente
contindan trabajando en el eje de la
convivencia en la Escuela N° 1277
José Robustiano Aldao de la localidad
de Recreo.

En el Centro de Salud se iniciaron
trabajos con jévenes que eligieron
como actividad el deporte o las ex-
presiones artisticas. Algunos ado-
lescentes se organizaron en grupos
para practicar futbol y véley durante el
verano; otros eligieron al graffiti para
expresarse y pintaron sus primeros
murales.

Los ninos y nifias del barrio mocovi
ayudaron a construir una segunda pla-
za, a la cual se le sumaron hamacas,
un pasamanos, y juegos para entrena-
miento funcional. Ademas conforma-
ron un grupo de murga denominado
Un nuevo paraiso.

Otras actividades realizadas fueron
una muestra fotografica, que plasmod
el trabajo realizado durante los dlti-
mos anos y la exposicion de lo traba-
jado en un evento comunitario que se
inicié con actividades simultaneas en
cada sede (a modo de red).

El proyecto permitié la reflexion acer-
ca de las préacticas académicas invo-
lucradas, reorientando las acciones

desplegadas, enlazando y poniendo
en tension territorialidades, actores,
capacidades y potencialidades con mi-
ras a transformar la situacion inicial.
Se destaco la participacion protagoéni-
ca de la nifez en todos los momen-
tos metodolégicos del proyecto; el
trabajo intersectorial entre la universi-
dad e instituciones locales; las es-
trategias de ensenanza orientadas al
aprendizaje articulando la formacion
con los movimientos de salud de la
propia comunidad y el reconocimien-
to colectivo acerca de la importancia
de contar con otro espacio a la hora
abordar situaciones relacionadas a la
promocién de la salud y al enfoque de
derechos.

Atencion podologica gratuita

Desde el mes de abril del 2015 la Facultad de Bioquimica
y Ciencias Biolégicas cuenta con un consultorio podolégico,
en el marco de la asignatura Practica Profesional de la carrera
de Tecnicatura en Podologia de nuestra casa de estudios.
El mismo esta a cargo de las Tec. Podélogas Silvia Rodriguez
y Patricia Medrano, ubicado en el consultorio FBCB (2° piso).
La atencién es gratuita y esta abierto a toda la comunidad.

Durante los meses de abril, agosto, septiembre, octubre y
noviembre atiende de lunes a jueves de 9 a 15 h.

En marzo, mayo y junio: martes y jueves de 9 a 15 h.

Solicitar turnos al 4575209/15/16, interno 114.
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PABLO AGUSTIN COLLINS

Limnologia como ciencia moderna

Pablo Agustin Collins es profesor titular de Limnologia y profesor adjunto de Contaminacion Ambiental en nuestra Facul-
tad, director del Instituto Nacional de Limnologia (CONICET-UNL), e investigador independiente del CONICET. Cuenta con

mas de 100 trabajos publicados como autor y coautor relacionados a la Limnologia.

Es egresado de la Licenciatura en
Ciencias Biolégicas de la Universidad
Nacional de Mar del Plata, una de las
primeras en el pais en ocuparse del
estudio de los ambientes acuaticos a
partir de la oceanografia como rama
vertebral en su curricula, con una in-
tervencién importante de investigado-
res del Instituto Nacional de Investiga-
cién y Desarrollo Pesquero (INIDEP).
Sin embargo su trabajo final, en vez
de estar orientado a una tematica
marina, fue enfocado a los ambientes
acuaticos continentales. Para ello se
acercé al Instituto Nacional de Limno-
logia (INALI) donde recibi6 la ayuda de
quien hoy considera su maestro, Juan
César Paggi, una eminencia de la Lim-
nologia con mas de 58 articulos y dos
libros publicados sobre el tema.

A partir de este acercamiento a los
ambientes de agua dulce en contra-
posicién a los marinos, se dedicé a
un grupo biolégico de interés que sé6lo
habia sido tratado en escasas ocasio-
nes, desde un punto de vista sistema-

tico, abordando algo de su biologia y
ecologia: los crustaceos decapodos,
como camarones, cangrejos, langostas
y aéglidos. Desde entonces el tema
tomod relevancia en la vida de Collins
e increment6 su pasion, lo que lo llevd
a desarrollar diferentes aspectos de
este grupo.

Estos animales poco tratados por
los bidlogos son conocidos por el nom-
bre de Crustacea Decapoda y, aunque
no es habitual reconocerlos como
parte de nuestros rios, pueden mos-
trarnos un sinfin de datos en relacién
al pasado y presente de nuestro conti-
nente. Esta fue la razén que lo motivé
a dedicarse al desarrollo de metodo-
logias de trabajo especificas para em-
pezar a obtener conocimiento basico
de la biologia y ecologia de los crusta-
ceos decapodos en los ambientes de
agua dulce.

Su tesis doctoral, llevada a cabo
en la Facultad de Ciencias Naturales
y Museo de la Universidad Nacional
de la Plata, abord6 estudios sobre las

interrelaciones ecolégicas en estos
animales acuéticos. En 1997 se ra-
dicé en el Zoologische Institut de la
Christian-Albrechts-Universitat, ubica-
da en la ciudad de Kiel, al norte de
Alemania, para desarrollar sus inves-
tigaciones. Su estadia fue junto al
mar Baltico, muy cerca del lago de
Plon, donde se inici6 la Limnologia
como ciencia moderna. A mediados
de 1998, permanecié en el Departa-
mento de Crustaceos del Senckberger
Museum de la ciudad de Frankfurt, a
cargo del Dr. Michael Turkay, quien le
permitié revisar y aprender ain mas
sobre los crustaceos decapodos de
agua dulce con la teoria de varios ex-
pertos de Europa.

Hacia fines de la década de los 90
emprendid su regreso al pais, pero la
reinsercion en el sistema cientifico no
fue la esperada y tuvo que sortear mu-
chas dificultades. Durante ese proce-
so logré obtener mediante concurso,
el cargo de Jefe de Trabajos Practicos
de Limnologia en la Escuela Superior

Pablo Agustin
Collins.
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Collins.

de Sanidad «Dr. Ramoén Carrillo» (ESS).
Alli form6 un equipo de trabajo que se
dedic6 al estudio de los macrocrusta-
ceos en el INALI, y desde el Labora-
torio de Plancton logré conformar el
Laboratorio de Macrocrustaceos. Este
fue el punto de partida para un creci-
miento exponencial, donde las ideas
y los trabajos alcanzaron un nivel de
complejidad que permitié desarrollar
conocimientos enfocados en la in-
fluencia de la intervencién del hombre
como desencadenante de una interac-
cién en la expresion de los caracteres
biolégicos y ecoldgicos en los diferen-
tes niveles de organizacion biolégica
de los macrocrustaceos, lo cual derivd
en que el equipo se enfoque en traba-
jos relacionados a la contaminacion,
centrandose en los macrocrustaceos.

CONSOLIDACION PROFESIONAL

Y PRESTIGIO ACADEMICO

El comienzo del nuevo siglo trajo para
Collins la apertura de nuevos desafios
y logros profesionales, en 2002, ingre-

s6 como investigador del CONICET vy
al mismo tiempo en la ESS se puso
al frente de la asignatura Saneamien-
to Ambiental, que con el tiempo se
transformaria en Contaminacién Am-
biental. En el ano 2011 se compro-
mete con la direccion del INALI, y en
el 2015 alcanza el cargo de director
de la institucién convirtiéndose en
el primero en acceder al puesto por
concurso. «Luego de haber realizado
el proceso de concurso, que me hayan
seleccionado para dirigir este instituto
es un honor, que sélo se puede enten-
der cuando se tiene sentimiento de
pertenencia, en el que se mezclan las
ideas de aquellas personas que me
antecedieron con la vision de cémo
se debe seguir andando este cami-
no», expresd Collins en ese momento.
Ese mismo afno es nombrado Profesor
Titular Ordinario de la asignatura Lim-
nologia en la ESS.

Su trabajo en el Laboratorio de Ma-
crocrustaceos se enfocé en estudiar,
a partir de la biologia y ecologia de
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los grandes crustaceos de agua dulce
que se encuentran en todo el territorio
de Argentina y América del Sur, los be-
neficios que este grupo aporta al hom-
bre y los efectos que provoca cuando
interviene en el ambiente. Por eso en
primer lugar se evaluaron aspectos
de acuicultura, luego los efectos de la
contaminacién ambiental sobre ellos,
y actualmente se estan reconociendo
los servicios que brinda al hombre.

INVESTIGACIONES EN EL PAIS

Este camino le permitié apoyar desa-
rrollos de acuicultura en diferentes
partes del pais, y reconocer los dife-
rentes efectos que el hombre provoca
en el ambiente, principalmente en el
acuatico.

Entre estos, en los dltimos afos
fueron evaluados los efectos provoca-
dos por la mina Veladero en San Juan
luego del incidente de derrame de
cianuro en el ambiente, para lo cual
trabajé a mas de 5000 msnm. Por la
calidad de su investigacion este tra-
bajo fue solicitado por la ONU. Asimis-
mo se reconocieron los efectos que el
complejo de la central nuclear Atucha
provoca a partir de las variaciones tér-
micas que genera en el rio Parana de
las Palmas, y las modificaciones que
ocasiona en los ambientes acuaticos
debido a la fabricacién de pulpa de
papel junto a diversos manuales de
procedimiento relacionados a estu-
dios limnolégicos y ecotoxicolégicos
en grandes rios.
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70 ANOS

Aniversario de la Escuela Superior
de Sanidad «Dr. Ramoén Carrillo»

El 2016 es un aiho emblematico para la Escuela Superior de Sanidad «Dr. Ramén Carrillo» (ESS) porque
se cumplen 70 anos de su creacion. La celebracion de este aniversario no sé6lo nos permite recordar

su historia y realizar el merecido homenaje a su trayectoria, sino que también nos brinda la posibilidad
de hacer un balance sobre su evolucion.

Teniendo en cuenta la vision y la mi-
sién con que fue creada esta Escue-
la, hoy podemos decir que se han
logrado los objetivos y fines propues-
tos. Su misién como instituciéon edu-
cativa se ha centrado en desarrollar
una formacién académica de calidad
(conocimiento, técnicas y habitos de
trabajo), adaptada a las necesidades
de cada area, que permitiera una inte-
gracion al mundo laboral o el acceso
a estudios de posgrado con garantias
de éxito. Educar en valores humanos,
de modo que los alumnos sean pro-
fesionales responsables y solidarios
integrados en una sociedad democra-
tica y plural, porque el factor humano
es un componente prioritario y decisi-
vo para lograr la calidad profesional.
Fomentar la integracion de equipos
de salud en las distintas localidades
y culturas, desde el conocimiento, el
respeto y la solidaridad. Contribuir al
desarrollo sanitario y cultural de nues-
tra sociedad, extendiendo la accion a
las familias, a las personas adultas,
colaborando con las entidades loca-

les y atendiendo demandas sanitarias
y sociales.

Producto de un desarrollo arméni-
co y una progresiva maduracién ins-
titucional, hoy la integraciéon con la
Facultad de Bioquimica y Ciencias
Biolégicas (FBCB) se ve reflejada en
hechos concretos de gran trayectoria
para nuestra comunidad universitaria.
El camino hacia esta consolidacién no
fue facil, fueron innumerables los de-
safios a superar pero con persisten-
cia y voluntad fue posible.

Es necesario hacer una valoracion
retrospectiva, una mirada hacia atras,
conocer sus comienzos y sus aspira-
ciones, para profundizar el significado
de este aniversario a nivel social e
institucional.

LOS COMIENZOS

En 1945 el Ministerio de Salud Publi-
cay Trabajo de la Intervencién Federal
de la Provincia de Santa Fe remitio
a la Universidad Nacional del Litoral
(UNL) un proyecto de creacién de una
Escuela de Sanidad debido a una ca-

rencia de personal capacitado en los
organismos técnicos dedicados a la
lucha contra las enfermedades. El pro-
yecto no pudo concretarse.

En 1946 por resolucién de la UNL
se crea la Escuela de Salubridad,
buscando cubrir las funciones cultu-
rales, de investigacion cientifica y
de formacion profesional, necesarias
para atender los problemas de salud
que repercuten de manera grave en la
sociedad: asi nace la primera Escuela
Superior de Sanidad. Sin lugar a du-
das este hecho representé un evento
de gran relevancia al ser la primera de
su caracter en el pais. Dedicada a la
preparacion de técnicos en materia de
medicina preventiva, inicié su tarea
formadora con un curso ordinario de
Higienistas, dictado en la ciudad de
Santa Fe; entre sus primeros directo-
res estuvo Lorenzo Garcia, uno de los
primeros sanitaristas mas importan-
tes de la Argentina.

A principios de la década del 50 la
organizacion de la Escuela de Salubri-
dad era un éxito, y abre sus puertas

I1zq. Estudiantes en
trabajo de campo.

Der. Fachada ESS,
ubicada en

Av. Salvador Caputto
3353. Ano 1979.



CRONOLOGIA DE NOMBRES DE LA ESS

1945

Escuela de Sanidad

I1zq.

Historica revista
Anales de Sanidad
de la Escuela Supe-
rior de Sanidad

Der.
Anales, disertante.

1946

Escuela
de Salubridad

1947

y Medicina
Preventiva

como Instituto Universitario de Ense-
Aanza Superior para graduados con el
Curso de Médicos Higienistas, inde-
pendiente de la Facultad de Medicina
de Rosario con sede en Santa Fe y
Rosario.

Posteriormente, es presentado un
Proyecto de Ley a la Honorable Cama-
ra de Diputados de la Nacién, propo-
niendo la creacion de la Facultad de
Higiene y Medicina Preventiva sobre la
base de la Escuela de Salubridad ya
existente en la UNL. Aprobado el pro-
yecto y sancionado, se da origen a la
ordenanza dictada por las autoridades
de la Universidad, el 8 de noviembre
de 1947, que concede jerarquia de
Facultad de Higiene y Medicina Pre-
ventiva a la Escuela de Salubridad.

Esta década marca una época de
grandes avances académicos, se in-
corporan a la oferta académica cursos
auxiliares de Inspectores Sanitarios,
Administracion Hospitalaria y Educa-
cién Sanitaria. Al mismo tiempo, se
ofrecen becas para los alumnos de
los cursos para conocer la patolo-

Facultad de Higiene

1957

Escuela
de Auxiliares
de la Sanidad

1974

Escuela Superior
de Sanidad

gia de enfermedades tropicales en
provincias del norte argentino y los
docentes tienen la posibilidad de vi-
sitar otras instituciones educativas
de sanidad en centros cientificos de
Francia, Inglaterra, Estados Unidos,
Dinamarca y Suiza.

La Facultad de Higiene y Medicina
Preventiva alcanza un gran prestigio
nacional y como valor agregado a su
plantel docente, se contratan profesio-
nales extranjeros destacados como
el Dr. Juan Moroder de la Universidad
de Madrid, el epidemi6logo espanol
Dr. Luis Najera Angulo, el Dr. Azzi Azzo
provenientes de Italia, especialista en
microbiologia y Dr. Juan Antonio Mon-
talvan Cornejo, médico, investigador
biomédico, cientifico y master en sa-
lud publica, entre otros.

Diez anos mas tarde, las repercusio-
nes politicas de la dictadura militar de
Pedro E. Aramburu produjeron un des-
doblamiento de la Facultad de Higiene
y Medicina Preventiva en dos escue-
las: una en Rosario, con la formacion
en Especialistas en Salud Pdblica, y

«Dr. Ramén Carrillo»
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1990

Escuela Superior de Sanidad
«Dr. Ramén Carrillo» | Facultad
de Bioguimica y Ciencias Biol6gicas

otra en Santa Fe con la Escuela de Au-
xiliares de la Sanidad, Inspeccion Sa-
nitaria y Administracion. Cuatro anos
mas tarde se suspende la Escuela
de Rosario y queda sélo la sede lo-
cal que logra un crecimiento gradual.
A fines de la década del 60 se dicta-
ron cursos intensivos de Técnicos en
Saneamiento, Médicos Directores de
Hospitales y Técnicos en Estadisticas
de Salud.

CON NOMBRE PROPIO
Sera en el afo 1974 cuando la Es-
cuela Superior de Sanidad pasa a
denominarse Escuela Superior de Sa-
nidad «Dr. Ramén Carrillo» en honor al
neuro-cirujano, neurobiélogo y médico
sanitarista argentino, quien enfatiza-
ba sobre la importancia de que los
avances en salud sean accesibles
a la gente. En sus propias palabras:
«sblo sirven las conquistas cientificas
sobre la salud si éstas son accesibles
al pueblo».

En 1977 se dictan las carreras de
Saneamiento y Administracion Hospi-
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talaria y ya en 1984 comienza el dic-
tado del Curso de posgrado de Tera-
peuta en Intervencion y Estimulacion
Temprana que continia de manera
ininterrumpida capacitando profesio-
nales luego de 32 anos.

En 1985 en plena democracia se
crea una de las carreras mas signifi-
cativas de la Escuela, la Licenciatura
en Terapia Ocupacional. En la actua-
lidad cuenta con el mayor ndmero de
ingresantes y representa el bastion
del sostenimiento intelectual, pedagé-
gico y profesional de la Facultad. El de-
sarrollo de su plantel docente en las
areas cientifico académicas es uno de
los méas destacados de la Argentina.

NACE LA FBCB

El 10 de abril de 1973 se crea la Facul-
tad de Bioquimica y Ciencias Biol6gi-
cas de la UNL y luego del advenimiento
de la democracia su crecimiento fue
superlativo, se vivieron grandes trans-
formaciones no sélo politicas sino
también cientificas, tecnoldgicas, de
extension y transferencia.

RECONOCIMIENTO

Durante el mes de septiembre, en el marco del 70° Ani-
versario, la comunidad académica homenajeé a Carlos
Federico Pio Prono, uno de los grandes hacedores de la
historia de la ESS, con la inauguraciéon de un aula que
lleva su nombre.

Prono es médico especialista, fue docente universita-
rio, por formacion, eleccién y vocacion. Fue un referente
dentro de la FBCB y el primer delegado normalizador
de la ESS en el ano 1990. Trabajé arduamente en la
gestion de la Escuela por mas de 15 anos, en los que
generod la creacion de varias carreras universitarias, en
especial las carreras a término que hoy son eje funda-
mental de la propuesta educativa. Potencié las areas
de Medicina Laboral, Estimulacion Temprana, Adminis-
tracion de Salud, Terapia Ocupacional y Saneamiento
Ambiental e Higiene y Seguridad en el Trabajo.

La FBCB fue la primera Facultad en
elegir democraticamente un decano
en 1986. A partir de alli, Se consti-
tuyen los organos de gobierno, se
definen los objetivos y estrategias a
seguir para lograr mejorar la docen-
cia, desarrollar la investigacion como
también la vigencia de las normas
establecidas por los procedimientos
administrativos y el cogobierno.

Paralelamente el Dr. Hidalgo, rector
de la UNL en ese momento, se preo-
cupa por la situacion de la Escuela,
ya que la institucion no tenia partici-
pacion en los 6rganos gubernamenta-
les. Con esta inquietud se comienza a
evaluar qué unidad académica dentro
de la Universidad estaba relacionada
con temas de salud, y sin lugar a du-
das el ambito propicio para ubicar a la
Escuela era la FBCB.

A partir de esa definicion la ESS
pasa a formar parte de la Facultad,
para lo que se armé una comision de
integracion donde participaron alum-
nos, graduados y docentes.

La fusién de estas dos grandes
instituciones permitié la integracion
de consejeros docentes, graduados
y alumnos al Consejo Directivo de la
Facultad, y un reglamento de funcio-
namiento propio aprobado por el Con-
sejo Superior de la UNL.

Uno de los protagonistas en esos
tiempos de integracion fue el Dr. Pio
Prono, director de la Escuela y pieza
fundamental en ese proceso y en su
crecimiento.

El binomio FBCB-ESS permitié com-
plementar y potenciar la oferta acadé-
mica, de investigacion y servicios en
el érea de la Salud, al igual que la ex-
tension e investigacion, en base a tra-
bajos conjuntos, catedras integradas
y un rol activo de ambas instituciones
dentro del todo que constituye su co-
munidad universitaria.

COMPROMETIDOS CON LA SOCIEDAD
FORMANDO EQUIPOS PARA LA CONS-
TRUCCION COLECTIVA DE LA SALUD

Bajo este lema hoy la ESS define su
vocacién, conformandose como un
referente destacado de las institucio-
nes dedicadas a la Salud. Formadora
de recursos humanos con un alto ni-
vel académico y profesional, que im-
pactan directamente en la calidad de
la prestacion de los servicios en toda

la provincia y en la regién, determinan
su caracteristica diferenciadora.

La formacién de los Recursos Huma-
nos fue y es una constante, como asi
también la oportunidad de capacitar
empiricamente al personal de dife-
rentes areas de la salud, con profe-
sionales de distinguida y reconocida
trayectoria.

La busqueda de esta excelencia
apunta a lograr una mejor y mayor ca-
lidad en la prestacion de los servicios
en distintas areas de salud dentro de
la sociedad.

Luego de 70 anos dedicados a for-
mar y capacitar a Recursos Humanos
segun la demanda existente, actual-
mente esta institucién cuenta con
licenciaturas y tecnicaturas en su
oferta académica que representan las
respuestas concretas a las necesida-
des del complejo area de la salud pu-
blica de nuestra region. Las carreras
que conforman la oferta educativa en
todas las modalidades contemplan
los cambios pedagégicos y cientificos.

Pero la preparacion de profesionales
no es su unico propésito, sino tam-
bién la investigacion basica y aplicada
en diferentes campos cientificos, en
beneficio de la poblacién y la educa-
cion continuada de sus egresados a
través de cursos de especializacion.

La Escuela ha proporcionado al mer-
cado laboral de la salud, eficientes
egresados que han aumentado los
planteles en organismos oficiales pu-
blicos y privados. Hoy, ademas, realiza
Servicios a Terceros y es reconocida
por ser la pionera en los servicios de
facturacion de los Hospitales de San-
ta Fe: Dr. José Maria Cullen, de Nifos
«Dr. Orlando Alassia», «Dr. Gumersin-
do Sayago» y Protomédico «Manuel
Rodriguez» de Recreo.

Actualmente, respaldados por su
riguisima historia, docentes, no do-
centes, alumnos y graduados de la
Escuela Superior de Sanidad enfren-
tan nuevos desafios. Conseguir su-
perarlos les permitira seguir fortale-
ciéndose como lugar de prestigio en
la formacién de profesionales de la
salud, y para ello tiene el apoyo de la
Universidad Nacional del Litoral, ins-
titucién con capacidad de adaptarse
para seguir a la vanguardia de los
desarrollos académicos, cientificos y
tecnolégicos.
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Investigadores de la FBCB lograron
un importante descubrimiento para la ciencia

Nombre cientifico
Rhinella arenarum
0 sapo argentino o

sapo grande.

El otolito en los
renacuajos, una
microestructura
relacionada con el
oido interno de los
vertebrados que
hasta hoy no habia
sido descripta.

Investigadores del Laboratorio de Eco-
toxicologia de la Facultad de Bioquimi-
ca y Ciencias Biolégicas (FBCB) des-
cribieron por primera vez los otolitos
en las larvas de anfibios anuros. Los
otolitos y otoconias son particulas
compuestas por carbonato de calcio
que estan presentes en el sistema
vestibular de muchos organismos
como los anfibios y vertebrados. Son
esenciales para el equilibrio y la orien-
tacién espacial.

Hasta el momento todos los estu-
dios existentes describieron los otoli-
tos en peces y larvas de urodelos (tri-
tones y salamandras) y apodos (como
las cecilias o viboritas ciegas) pero
jamas se habian reconocido estas es-
tructuras minerales en el estado lar-
val de los anuros (sapos y ranas). Fue
el equipo de investigadores integrado
por Paola Peltzer, Agustin Bass6, An-
drés Attademo, Celina Junges y Rafael
C. Lajmanovich, que tomé el desafio
de estudiar cémo hacen los peque-
Nos renacuajos para mantener el
equilibrio en un medio liquido. Sobre
el aporte que genera este descubri-
miento a otros cientificos dedicados
al tema, el profesor Lajmanovich, Titu-
lar de la Catedra de Ecotoxicologia de
la Escuela Superior de Sanidad «Dr.
Ramén Carrillo» de la FBCB, explica
que «este descubrimiento es muy im-
portante porque permitira una mayor
comprension sobre la evolucién del
oido interno en los vertebrados, des-
de los peces hasta los humanos».

Agustin Bassé fue el responsable
de aislar por primera vez los otolitos
y sobre los resultados logrados dijo
«os datos que surgieron de comparar
las 13 especies de anfibios anuros
(12 regionales y una de América del
Norte) sugieren que si bien los otoli-
tos son estructuras evolutivamente
conservativas, su tamano y forma res-
ponde mas a factores ecol6gicos que
filogenéticos» concluyé.

LOS OTOLITOS COMO INDICADORES
DE CONTAMINACION

Otro aporte de este hallazgo, es que
el estudio del origen y la composicion
quimica de estas estructuras micro-
métricas podran determinar si la larva
estuvo expuesta a determinados mi-
nerales o metales pesados. Los habi-
tats acuéaticos donde se desarrollan
las larvas tienen una relacién directa
con la composicién de los otolitos y
éstos en el futuro podran convertirse
en novedosos marcadores de exposi-
cién para determinar la contaminacion
por metales pesados. Justamente, el
Proyecto de Investigacion Cientifica y
Tecnolégica (PICT) dirigido por Paola
Peltzer, en el marco del cual se realizd
esta investigacion, trata sobre el estu-
dio de los contaminantes emergentes
(CE), como los desechos domésticos
e industriales, que generan elevados
niveles de contaminacién quimica y
cuya presencia en el ambiente no se
consideraba significativa por lo cual
pasaban inadvertidos. Sobre esta rea-

lidad Peltzer explica que «actualmente
estan siendo ampliamente detectados
porque tienen el potencial de producir
serios impactos sobre la ecologia y la
salud de las personas», finaliz6.

LA IMPORTANCIA DEL CANTO

DE LAS RANAS Y LOS SAPOS

Para las ranas y los sapos, el senti-
do de la audicion es sumamente im-
portante para su reproduccién. Los
anuros no sélo croan para anunciar la
lluvia como comunmente se cree sino
para comunicarse y aparearse. Los
que «cantan» son sélo los machos y
ese ritual, tan cotidiano para los habi-
tantes del Litoral, es para indicarles a
las hembras su ubicacién, condicién fi-
sica, tamano y territorio. También pue-
de servirles para advertir la presencia
de depredadores o incluso que estan
siendo atacados por uno. Al contrario
de lo que sucede con los adultos, la
capacidad auditiva de renacuajos ha
sido escasamente estudiada y aqui
radica otra contribuciéon de este des-
cubrimiento. Las diferencias encon-
tradas en el saculo de las larvas de
anuros podrian explicar distinciones
en el rango auditivo de distintas es-
pecies —o0 gremio espacial- que en las
larvas intervienen principalmente en
la deteccion de depredadores.

RECONOCIMIENTO MUNDIAL

El impacto que generé este descubri-
miento valié su publicacién en una de
las revistas internacionales mas im-
portantes del ambito cientifico: Hea-
ring Research, de la editorial Elsevier.
La revista sobre neurociencias se es-
pecializa en temas de audicién y esta
dirigida a biélogos, audiélogos, otélo-
gos, fisiélogos y neurélogos de todo el
mundo. Esta validacion mundial, del
trabajo realizado por los cientificos de
la FBCB, confirma que a partir de aqui
se senté un importante precedente
para futuras lineas de investigacion
sobre los efectos de las drogas y los
contaminantes ambientales en la fun-
cioén auditiva.
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Laboratorio de Espectrometria de Masas:
la ciencia al servicio de la comunidad

La UNL cuenta con un equipamiento de alta complejidad emplazado en un laboratorio de la FBCB.
Es el segundo en el pais y sirve para analizar proteinas, microorganismos y moléculas. Su origen

es japonés y se adquirioé gracias al financiamiento del Gobierno de Santa Fe.

En las dltimas décadas la tecnologia
aplicada a la ciencia ha tenido un cre-
cimiento vertiginoso y sus resultados
impactan directa o indirecta en la cali-
dad de vida de la poblacién y en la es-
pecializacién de nuestros cientificos.

Una de las nuevas aplicaciones que
estan a la vanguardia es la Espectro-
metria de Masas, técnica que ha expe-
rimentado un gran desarrollo tecnol6gi-
€O y que permite estudiar compuestos
organicos, inorganicos o biolégicos, y
obtener informacién tanto cualitativa
como cuantitativa de ellos. Se pueden
obtener datos relativos a la masa mo-
lecular del compuesto analizado asi
como también informacién estructural
del mismo.

En un ambicioso desafio la Univer-
sidad Nacional del Litoral (UNL), con
financiamiento del Gobierno de la Pro-
vincia de Santa Fe, adquirié un equi-
pamiento de alta complejidad para po-
der ofrecer un servicio de excelencia
que permitira identificar compuestos
para explicar el porqué de diversas
enfermedades y de eventos que ocu-
rren en el organismo humano.

El logro se traduce en un nuevo la-
boratorio emplazado en la Facultad
de Bioquimica y Ciencias Biolégicas
(FBCB), donde se aloja un cromat6-
grafo liquido con generador de spots,
acoplado a un espectrometro de ma-
sas, con una fuente de ionizacién
MALDI y detector TOF.

El equipamiento, segundo en el pais
con estas caracteristicas y octavo en
Latinoamérica, permitird profundizar
estudios actuales e incursionar en
nuevas lineas de investigacion en
areas tales como bromatologia, nu-
tricion, microbiologia de alimentos e
industrial, biofarmacos, biopolimeros,
medicina humana y veterinaria. «La
provincia de Santa Fe y nuestro pais

cuentan con un nimero importante de
grupos de investigacion y empresas
del sector productivo y de la salud que
requieren estudios donde la aplica-
cién metodolégica de este equipo es-
tablece un salto significativo respecto
a la sensibilidad, rapidez y certeza
analitica», explicé Javier Lottersberger,
decano de la FBCB.

GESTACION DEL PROYECTO

La incorporaciéon del nuevo equipa-
miento especial se logré a partir de
un subsidio por 4,8 millones de pesos
otorgado por la Agencia Santafesina
de Ciencia, Tecnologia e innovacion
(ASaCTel) durante 2014.

Los fondos formaron parte del pro-
grama provincial de apoyo a la inves-
tigacion cientifica y transferencia de
tecnologia al sistema socio-produc-
tivo que otorgd un total de 32 millo-
nes de pesos destinados a la compra
de equipos de alta complejidad y de
innovacion productiva. El equipo que
coordiné el proyecto estuvo dirigido
por Javier Lottersberger, decano de la
FBCB; Alberto Iglesias profesor de la
FBCB y miembro del Instituto de Agro-
tecnologia del Litoral (IAL); el Dr. Jorge
Guillermo Ramos del Laboratorio de
Bioquimica Clinica de la FBCB y coor-
dinador de gestion responsable de la
compra del MALDI- TOF; y Jorge Alber-
to Reinheimer, director del Instituto de
Lactologia Industrial (INLAIN).

El logro fue parte de un trabajo ins-
titucional que permitié identificar las
demandas al interior de la UNL, y
establecer prioridades para su obten-
cion. «Si bien la Facultad es la sede
donde se instalara el equipo, del pro-
yecto formaron parte todas las facul-
tades de la UNL y fue el resultado de
un trabajo conjunto entre los decanos
y docentes-investigadores de las uni-

dades académicas y los institutos de
doble dependencia UNL-CONICET» ex-
plico Lottersberger.

INAUGURACION

DE UN NUEVO LABORATORIO

El martes 15 de marzo quedé formal-
mente inaugurado el Laboratorio de
Espectrometria de Masas en la planta
baja de la FBCB.

En la multitudinaria ceremonia estu-
vieron presentes el rector de la UNL,
Miguel Irigoyen; el gobernador de la
Provincia, Miguel Lifschitz; el ministro
de Ciencia Tecnologia e Innovacion
Productiva, Eduardo Matozo; y el deca-
no de la Facultad y Director del Proyec-
to, Javier Lottersberger acompanado
por integrantes del equipo que estara
al frente de este importante espacio:
el Dr. Jorge Guillermo Ramos, la Bioq.
Adriana Ortolani y la Bioq. Ana Clara
Lorenzi, operadora del equipamiento.
Ademas, participaron de la presenta-
cién ministros provinciales, secreta-
rios y directores universitarios, docen-
tes, investigadores y representantes
de la comunidad universitaria, con
cobertura de los medios de comunica-
cion locales con eco en toda la region.

En su discurso el rector de la UNL
dejé muy claro que para la UNL es
una gran responsabilidad tener este
laboratorio, ya que la institucion debe
combinar su sentido de pertenencia
regional con la pertinencia de su la-
bor. «Pensamos permanentemente en
hacer la ciencia que se precisa para
las necesidades de la region, anali-
zando cémo orientar la formacion de
académicos, cientificos y profesiona-
les. Buscamos contribuir al desarrollo
orientado hacia el bien comun», y re-
marcé que «detras de cada desarrollo,
de cada logro, de cada graduado, de
cada obra, de cada publicacién, hay



Acto inaugural.

un equipo de gente que trabaja de-
nodadamente sumando esfuerzos, lo
cual habla de la voluntad inquebranta-
ble de esta Universidad para trabajar
por el desarrollo de la region».

En el cierre del acto inaugural, el
gobernador de la provincia destacé
que «la inversion del Gobierno de la
Provincia esta destinada a promover
la ciencia, la investigacion, el desarro-
llo tecnolégico y la transferencia de
tecnologia al medio». EI mandatario
record6 la importancia de los recur-
sos humanos que se necesitan para
que el equipamiento sea valioso, y
enfatiz6 al decir que «el Estado provin-
cial apuesta a la Universidad publica,
a los centros de investigacion de la
Universidad y del CONICET».

«En esta decision politica de invertir
en ciencia y técnica estamos diciendo
“Santa Fe quiere ser protagonista del
desarrollo de la Argentina”», subrayd
Lifschitz.

El ministro Eduardo Matozo, a su
turno, destacé la continuidad de po-
liticas de ciencia, tecnologia e innova-
cién por parte del Gobierno de la Pro-
vincia, «creemos que es fundamental
el conocimiento incorporado a la pro-
duccién y a los sectores del Estado
para buscar soluciones para la gen-
te». Ademas explicé que el moderno
equipamiento presentado en la FBCB
forma parte de otros 12 proyectos de
alta complejidad, repartidos entre Re-
conquista, Rafaela, Sunchales, Santa
Fe y Rosario, que buscan seguir apor-
tando soluciones al territorio».

NIVERSIDAD NACIONAL /“
»  DEL LITORAL

CALIBRACION Y PUESTA A PUNTO

El equipo instalado pertenece a la
marca japonesa Shimadzu y fue ad-
quirido a la empresa JENCK S.A. que
la representa en Argentina. Shimadzu
Corp. es una empresa japonesa lider
en la produccion de equipamientos y
tecnologias para analisis quimicos,
fisicos y medicinales.

El control de la instalacion y la cali-
bracién estuvo a cargo del Dr. Daniel
M. Saidemberg de Shimadzu Brasil
y del Lic. Guillermo Contrafatti, del
area de Investigacion y Desarrollo de
JENCK S.A. Instrumental. El equipo
de especialistas no sélo se ocupd
de los controles y rigurosos testeos
de funcionamiento sino que también
dictaron capacitaciones a técnicos e
investigadores de la FBCB.

Ana Clara Lorenzi, quien participé del
proceso de puesta a punto, explica su
importancia «todo el proceso de cali-
ficacién es necesario para que poda-
mos brindar un servicio confiable y de
calidad. Los usuarios podran contar
con las prestaciones en el area de pro-
teémica (determinaciéon de pesos mo-
leculares, secuenciacion e identifica-
cién de péptidos) y realizar la blsque-
da de secuencias en las bibliotecas
Mascot (software gratuito, llamado
Mascot Server, lider en la identifica-
cién y caracterizacion de proteinas
usando datos de espectrometria de
masas). En cuanto al area de micro-
biologia se efectuaran las tipificacion
de microorganismos a través del ser-
vidor SARAMIS, donde actualmente ya
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se encuentran listos los protocolos
de analisis de bacterias, levaduras y
hongos filamentosos. A partir de no-
viembre de este ano el servicio estara
disponible, mientras tanto seguimos
trabajando en los protocolos del area
protedmica para prestar en breve el
servicio con el nano HPLC operativo”.

CUANDO LA VELOCIDAD

ES UN VALOR AGREGADO

Esta nueva herramienta ofrece una
gran velocidad de lectura y ahorro de
tiempo, ya que el HPLC tradicional tra-
baja con columnas de 5um (micras)
con un flujo de hasta 2 mililitros de
solvente por minuto, mientras que el
equipo de la UNL trabaja con colum-
nas capilares y con un flujo de hasta
unos 50 microlitros por minuto.

Este equipo servira, entre otras va-
rias prestaciones, para la identifica-
cion rapida de microorganismos en
pacientes infectados que permitira un
rapido diagnéstico. «Ahora podremos
conocer en cuestion de horas que
esta afectando al paciente para que
puedan realizarle un tratamiento in-
mediato; antes con una microbiologia
tradicional se tardaria como minimo
una semanan, explicé Lorenzi.

Es importante destacar que existe
otro equipo de similares caracteris-
ticas en la Universidad Nacional del
Buenos Aires, en el Centro de Estu-
dios Quimicos y Biol6gicos por Espec-
trometria de Masa, pero las urgencias
en la prestacion de este tipo de tecno-
logia son muy grandes, por lo cual un
s6lo equipo en el pais es claramente
insuficiente.

PROYECCION AL FUTURO

Para Javier Lottersberger la incorpora-
cién del MALDI-TOF signific6 el acceso
de la regi6on a una tecnologia antes
no disponible con la cual se lograra
ampliar la frontera de estudios de
moléculas y microorganismos. «Este
equipo también sera muy util para la
industria, porque se podran caracteri-
zar moléculas farmacolégicas que hoy
se hace el exterior.

Sin lugar a dudas, hoy el MALDI-
TOF posiciona a la UNL en un lugar
de liderazgo y representa un lugar de
excelencia para los investigadores y
los jévenes doctores que se formaran
con é€l.
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¢QUE ES LA ESPECTROMETRIA DE MASAS?

Es una técnica analitica de gran al-
cance utilizada para la identificacion
de compuestos desconocidos y deter-
minar la estructura y las propiedades
quimicas de las moléculas. EI MALDI-
TOF, segun explicé Ana Clara Lorenzi,
cuenta ademas con un nano HPLC
bidimensional (Cromatégrafo de Li-
quidos de Alta Presion, por sus siglas
en inglés), que trabaja con cantidades
de muestras muy reducidas que son
separadas a altas presiones en co-
lumnas capilares que soportan flujos
de hasta 50 microlitros por minuto, lo
que lo diferencia de los HPLC tradicio-
nales. «Al ser bidimensional cuenta
con un sistema de valvulas que nos

brindan la posibilidad de separar de
su matriz el analito que queremos es-
tudiar. El nano HPLC tiene acoplado un
equipo Accu Spot, que es un robot que
se encarga de sembrar las muestras
directamente en las placas del MALDI
y que poseen pocillos donde la mues-
tra sera sembrada junto con un reac-
tivo denominado matriz de MALDI que
permitira la ionizacién de la muestra».
Una vez «sembradas» esas muestras,
la placa que las contiene es trans-
portada al equipo MALDI-TOF, el cual
ioniza las moléculas presentes en la
muestra. «Al mismo tiempo, desenca-
dena un proceso de desorcion, que es
el paso de la muestra del estado s6-

lido a gaseoso, lo que luego permite
que dichas moléculas se aceleran a
través de un campo eléctrico y sean
separadas por su relacibn masa/
carga a través de un tubo de vacio
hasta llegar al detector. Finalmente,
en el detector se genera una senal,
que es comparada por medio de dos
servidores cargados con bases de da-
tos de proteinas y microorganismos.
Esto nos permitira reconocer nuevos
marcadores para el diagnéstico y se-
guimiento de numerosas patologias y
la identificacién rapida de microorga-
nismos en muestras clinicas con una
alta exactitud y precision», agreg6.

LA SUPERACION DE LOS METODOS CONVENCIONALES

La identificacién microbiana por MAL-
DI-TOF ofrece ventajas significativas
sobre la identificacién microbiol6gica
convencional (morfolégica, inmunolé-
gica, bioquimica) y molecular (PCR,
secuenciacion).
Este método es simple, rapido, de
alto rendimiento y ofrece:
« |dentificacion segura y confiable
hasta el nivel de la especie.
» Procesamiento idéntico de todos
los microorganismos.
Aplicable para todos los microorga-
nismos cultivados en placas de agar.

Toma s6lo dos minutos de la recogi-
da de colonias para dar como resulta-

do o hasta cien mediciones o identifi-
caciones individuales por hora.

Se determiné que el limite de detec-
cion para el analisis MALDI-TOF MS
era inferior a 100 células.

MATERIAL PARA PRUEBAS

Las bacterias, levaduras y hongos se
pueden cultivar en placas de agar es-
tandar. Todos los medios estandar se
pueden utilizar para el cultivo de los
microorganismos. Los tiempos de in-
cubacion de 16-48 hs. son preferibles
para el analisis.

BASE DE DATOS SARAMIS
La identificacién de microorganismos

se realiza mediante una base de da-
tos SARAMIS denominado SuperSpec-
tra™. El SuperSpectra™ se genera
sobre la base de mediciones de mi-
croorganismos bien conocidos y con-
tiene conjuntos de géneros, especies
y biomarcadores de cepas que son ca-
racteristicos para el grupo respectivo
de microorganismos.

La primera base de datos SARA-
MIS™ incluyé espectros de mas de
2.000 especies y 500 géneros. Des-
de el principio en 1999 estan dispo-
nibles hoy en dia, mas de 2800 iden-
tificaciones de microorganismos. Las
extensiones de la base de datos se
llevan a cabo regularmente.



Se lanz6 el posgrado binacional
del Doctorado en Bioquimica
y Biologia Aplicada

La Facultad de Bioquimica y Ciencias Biologicas particip6 del Encuentro de la Red Centro Universitario
Argentino Aleman (CUAA) 2016 que se llevo a cabo los dias 13 y 14 de octubre en la Universidad Técnica
de Berlin. Alli lanzaron su primer Doctorado Binacional, que obtuvo la acreditacion de la CONEAU vy del
Ministerio de Educacion y Deportes de la Nacion.

=

BINATIONAL PhD in Biochemistry and Applied Biclogy

JOINT RESEARCH TOPICS

...current station

La Facultad de Bioguimica y Ciencias
Biol6gicas (FBCB) particip6 del En-
cuentro de la Red Centro Universitario
Argentino Aleman - Deutsch-Argentinis-
ches Hochschulzentrum (CUAA-DAHZ)
2016 donde se lanzé el doctorado
binacional en Bioquimica y Biologia
Aplicada entre la Universidad Nacional
del Litoral (UNL), a través de la FBCB,
y la Technische Universtitat Dresden
(TUD), Fakultat fir Mathematik und
Naturwissenschaften, de Alemania.

En el evento, que comenz6 el 13 de
octubre, estuvieron presentes Gracie-
la Humbert Lan, directora del CUAA;
Dirk Schuiller, director del DAHZ; repre-
sentantes de la Embajada Argentina;
miembros del Consejo Cientifico del
CUAA-DAHZ y de las agencias acredita-
doras de Alemania; coordinadores ar-
gentinos y alemanes de los proyectos
y carreras de posgrado, y alumnos que
intervienen en estas acciones. Por la
FBCB participaron Adriana Ortolani,

secretaria de Ciencia y Técnica; Vani-
na Franco, coordinadora de Relaciones
Internacionales y Florencia Andreoli,
docente investigadora, quien actual-
mente se encuentra en la TUD reali-
zando una estancia de investigacion
en uno de los laboratorios que partici-
pa de esta propuesta académica.

ACREDITACION DE LA CONEAU
En marzo de 2016, la primera carrera
binacional de la FBCB obtuvo la acre-
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Presentacion a
cargo de Gunter
Vollmer de la TUD
y de Adriana Ortola-
ni de la FBCB. Foto:
Andreas Paasch.
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ditacion de la Comisién Nacional de
Evaluacion y Acreditacion Universita-
ria (CONEAU) a través de la resolucion
N° 137/16, luego de un afo y medio
de trabajo en el marco de un proyecto
Semilla financiado por el DAHZ.

Las conclusiones de la resolucion
emitida el 29 de marzo de 2016 ex-
presan que la carrera nueva cumple
con las normas de calidad estableci-
das en las resoluciones ministeriales
N° 160/11 y N° 2385/15 con res-
pecto a insercién, marco institucional
y estructura de gestion, plan de estu-
dios, cuerpo académico, actividades
de investigacion, evaluacion final e
infraestructura y equipamiento. «Esto
es una enorme satisfaccion, ya que
se reconoce no sélo la calidad de
este proyecto sino las capacidades
de nuestra Facultad para el dictado de
este tipo de carreras, principalmente

SOBRE EL DOCTORADO

La nueva propuesta de posgrado es
una carrera interinstitucional entre
ambas universidades con doble titu-
lacién. Con el objetivo de formar 16
doctores (ocho de Argentina y ocho de
Alemania) se solicité el financiamien-
to por un periodo de ocho anos.

Para acceder a este posgrado los as-
pirantes deberan poseer titulo de Bio-
quimico, Licenciado en Biotecnologia,
u otro titulo afin a la tematica de la
carrera, otorgado por universidades
reconocidas, y graduados en Ciencias
Naturales de universidades alemanas
habiendo cumplido la etapa de forma-
cion de master en esas areas del co-
nocimiento.

El plan de estudios es personaliza-
do, los doctorandos deberan aprobar
cursos de formacion superior, al me-
nos uno de ellos en la otra sede, y pre-
sentar en cada institucion un semina-
rio sobre el trabajo de tesis. Ademas,
deberan aprobar un curso del idioma
del otro pais y publicar algunos de los
contenidos centrales de las tesis en
revistas de circulacion internacional.
La tesis doctoral se realizara bajo la
tutela de un director argentino y uno
aleman.

Los requisitos a cumplir seran su-
pervisados por un Comité Académico

de los docentes-investigadores que
han participado del mismo» indicé
Adriana Ortolani.

RECONOCIMIENTO OFICIAL
DEL MINISTERIO DE EDUCACION
Y DEPORTES
El 24 de octubre de 2016 se aprobd
mediante resolucion 2016-1843-E-APN-
ME el otorgamiento del reconocimien-
to oficial provisorio y su consecuente
validez nacional al titulo de posgrado
de Doctor en Bioquimica y Biologia
Aplicada, por parte del Ministerio de
Educacion y Deportes de la Nacion.
La Carrera se dictara en las ciuda-
des de Santa Fe (Argentina) y Dresden
(Alemania), segln el plan de estudios y
los demas requisitos académicos que
obran como anexo (IF-2016-008605
39-APN-DNGU#ME) de la resolucién.

compuesto por tres miembros argen-
tinos y tres alemanes, por la FBCB
seran Elina Welchen, Carlos Brondino
y Horacio Rodriguez, y por la TUD Gun-
ter Vollmer, Gerhard Rodel y Marion
Ansorge-Schumacher.

Todos los alumnos deberan tener
una estancia en la universidad socia
por un periodo de un ano, lo que fa-
cilitara el fortalecimiento de las rela-
ciones entre ambas instituciones y la
posibilidad de abrir nuevas lineas de
investigacion y desarrollo.

La elaboracion de esta propuesta
implicé una serie de acuerdos entre
los equipos de gestion para lograr
consensos sobre el plan de estudios
y los requisitos de admision y egreso
de los alumnos. Ademas se avanzo
en las posibilidades de interaccion y
colaboracion entre grupos de investi-
gacion de la FBCB y del Departamento
de Biologia de la TUD en las que se
enmarcaron las tesis doctorales.

Sobre la experiencia la secretaria
de Ciencia y Técnica de la FBCB dijo
«fue excelente, no sélo por la satis-
factoria presentacion que realizamos
con el Prof. Dr. Glnter Vollmer de la
TUD sobre nuestro doctorado, sino
por la estupenda recepcion que tuvo
nuestra propuesta. En este encuentro

ANTECEDENTES DEL PROYECTO

El proyecto surgié gracias a las re-
laciones previas generadas a partir
de la estancia posdoctoral de Elina
Welchen, docente investigadora de la
catedra de Biologia Celular y Molecu-
lar de la FBCB, quien actualmente es
la directora de la carrera binacional.
A raiz de esto se establecid el con-
tacto con los institutos de Genética
General, Zoologia, Microbiologia y Bo-
tanica del Departamento de Biologia
perteneciente a la Facultad de Mate-
matica y Ciencias Naturales de la Uni-
versidad Técnica de Dresden.

PUESTA EN MARCHA

Por su parte Javier Lottersberger, de-
cano de nuestra Facultad, destacé el
trabajo realizado desde la aprobacion
del proyecto Semilla que involucré a
docentes e investigadores de ambas

pudimos interiorizarnos sobre otras
propuestas de posgrado que estan
en curso y los requisitos que esta-
blecen las agencias de acreditacion
alemanas ante la generacion de nue-
vas carreras. Otro hecho positivo es
la posibilidad de realizar acciones a
futuro con otras carreras binaciona-
les que se han creado en el marco de
las convocatorias del del CUAA. Ade-
mas resalté que «fue muy alentador
conocer la opinién de los estudiantes
de posgrado ya que pudo observarse
que no sblo se potencian las colabo-
raciones cientificas sino que ademas
se cumple ampliamente el objetivo
de formar cientificos capaces de des-
empenarse en una cultura diferente»,
finaliz6 Ortolani.

Por su parte el decano de la FBCB,
Javier Lottersberger expreso, «este pro-
yecto ha sido un gran desafio porque
implicé la aprobacion de la primera
carrera de posgrado binacional, en un
area de mucho interés cientifico-tec-
nolégico y con una universidad de pri-
mera linea a nivel europeo. La Direc-
cion de Posgrado de la Secretaria de
Ciencia y Técnica ha realizado un gran
trabajo junto al grupo de docentes-
investigadores que participaron para
concretarlo».



instituciones. La puesta en marcha
de la carrera sera a partir de marzo
de 2017. Esto prevé becas para los
estudiantes durante el periodo que
dure su estancia en el otro pais como
también posibilidades de trabajo para
docentes-investigadores en la Univer-
sidad socia. «Permitird desde el co-
mienzo el intercambio de los posibles
directores de tesis e investigadores
y, a partir del segundo ano, la movi-
lidad de los doctorandos. Es un logro
muy importante para nuestra Unidad
Académica y sin dudas se debe al
desarrollo alcanzado por sus investi-
gadores y la madurez institucional ad-
quirida», resalto.

CONVOCATORIA SEMILLA:

INICIO DE LA CUARTA ETAPA

El lanzamiento de la nueva carrera

ha transitado las primeras etapas del

proyecto y ya se encuentra en la corres-

pondiente al financiamiento.

» 1° preparacion —periodo de nueve

meses aproximadamente—, destina-

do al disefo de la Carrera Binacio-

nal, firma de acuerdos entre las

universidades socias y aprobacion

en los respectivos d6rganos de go-

bierno;

2° informe de avance, evaluacion

de un Comité Cientifico argentino-

aleman;

» 3° acreditacion, aquellos proyectos
que superan la evaluacién binacio-

nal, deben someterse al proceso de
acreditacion ante la CONEAU.

« 4° financiamiento, los proyectos
que son acreditados por CONEAU
y reconocidos por el Ministerio de
Educacion y Deporte de la Nacion
reciben la financiacion del CUAA.

«Estamos seguros de que esta ca-
rrera marcara un nuevo hito en los
posgrados de la Facultad y abrira la
puerta a otras experiencias en carre-
ras binacionales que nos permitira se-
guir avanzando en la internacionaliza-
cién de la oferta académica», finaliz6
Lottersberger.

LA UNIVERSIDAD TECNICA

DE DRESDEN

En ella estudian y trabajan personas
de alrededor de 120 paises. Cuenta
con 35.000 estudiantes de los cuales
el 10 por ciento son extranjeros.

Es la universidad mas grande de Sa-
jonia y es considerada como una de
las universidades técnicas mas anti-
guas y reconocidas de Alemania. A su
vez, es reconocida como una de las
instituciones mas relevantes en el
campo de la investigacion.

Esta emblematica casa de estudios
germana propone la «Exzellenzinitiati-
ve», que traducido del aleméan signi-
ficaria «iniciativa de excelencia». Se
trata de un programa que promueve
la investigacion de alto nivel y la me-

jora de las universidades alemanas
e instituciones de investigacion. Po-
pularizada a partir del concepto de
Universidad de Elite, se fomenta en la
Universidad de Dresden un «Exzellenz-
cluster», grupo que fomenta la investi-
gacion y cooperacion a nivel mundial
entre las entidades participantes; y
una «Graduiertenschule», escuela ba-
sada en el principio de la ensehanza
sobresaliente para jovenes estudian-
tes de doctorado.
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De izquierda a
derecha: Florencia
Andreoli, Vanina
Franco, Graciela
Humbert Lan,
Adriana Ortolani
y Gunter Volime.

PROGRAMA BINACIONAL

El Programa Binacional para el Fortalecimiento de Re-
des Interuniversitarias argentino-alemanas, enfocado
en la promocion y desarrollo de carreras binacionales
de grado y posgrado con doble titulacién, se compone
de un proceso de dos etapas: Semilla y Acreditacion.
La etapa Semilla corresponde a un periodo de un ano
destinado al diseno de la carrera binacional, el estable-
cimiento de acuerdos entre las universidades socias y
su aprobacion en los respectivos 6rganos de gobierno.

La segunda etapa esta destinada a los proyectos
aprobados por la evaluacion binacional del trabajo reali-
zado en la etapa Semilla. Los proyectos que superaron
la instancia de acreditacion ante la Comision Nacional
de Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU) re-
ciben el financiamiento para la implementacion de la
carrera. La acreditacion de las carreras en Alemania se
rige por la normativa legal del Estado Federado donde
tiene sede la respectiva universidad.
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CONVENIO UNL - COSSPRA

La Escuela Superior de Sanidad y COSSPRA
renovaron su acuerdo de colaboracion

Desde 2011 ambas instituciones llevan adelante trabajos de cooperacion mutua para la mejora de los ser-
vicios prestacionales de las Obras Sociales del pais. Comprometida con la comunidad, la ESS reafirmé una
vez mas su servicio en pos de la sociedad.

El Decano de la
FBCB, Dr. Javier
Lottersberger

y el presidente

de COSSPRA,
Gabriel Chagra Dib,
en el momento de
la firma en el Salén
Blanco de la

Casa de Gobierno
de Tucuman.

La Escuela Superior de Sanidad «Dr.
Ramén Carrillo» (ESS), de la Facultad
de Bioquimica y Ciencias Biolégicas
(FBCB), mantiene un importante com-
promiso con el desarrollo del conoci-
miento, originando instrumentos de
gestién que permitan mayor eficiencia
asignativa y equidad distributiva. Por
ello colabora con entidades financia-
doras de prestaciones sanitarias com-
prometidas con politicas inclusivas
que mejoren el acceso de la poblacién
a la salud.

En este marco, la Universidad Na-
cional del Litoral (UNL) a través de la
FBCB-ESS, y el Consejo de Obras y
Servicios Sociales Provinciales de la
Republica Argentina (COSSPRA), apro-
baron por medio de un acuerdo en el
ano 2011 un proyecto para el desa-
rrollo del Observatorio de Seguridad
Social Provincial (OSSP), con el obje-
tivo de realizar acciones tendientes a
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fortalecer la gestion de las entidades
que nuclea y representa. El trabajo
consiste en asesorar al organismo en
areas de gestion, efectividad clinica e
informacién sanitaria, formacién, mo-
nitoreo de Sistemas Provinciales de
Atencion de la Salud y publicacién de
resultados por parte de la Universidad
a solicitud del Consejo.

El COSSPRA es una institucion civil
sin fines de lucro que nuclea a las 24
obras sociales provinciales del pais y
a la de la Ciudad Auténoma de Bue-
nos Aires, brindando cobertura a mas
de siete millones de argentinos.

Con amplio sentido federalista sus
objetivos apuntan a la normal interre-
lacién entre las obras sociales que la
componen y a la coordinacion de todo
lo referente a convenios de atencion
reciproca, asesorando, investigando,
coordinando acciones, colaborando
con las obras sociales y constituyén-

dose en un organismo de consulta
por parte del Estado nacional y las
provincias.

OBSERVATORIO DE LA SEGURIDAD
SOCIAL PROVINCIAL

El OSSP se plante6 como una herra-
mienta para el desarrollo de estudios
epidemiolégicos, econémicos y sanita-
rios que den sustento y soporte a las
acciones preventivas y asistenciales
del COSSPRA. Este instrumento per-
mitié generar lineas de investigacion
propias, la publicacion de trabajo cien-
tificos y la creacion de foros para inter-
cambio e integracion de experiencias
y tecnologia.

Su principal propésito es el monito-
reo de los sistemas provinciales de
atencion de la salud y el desarrollo
de indicadores de gestién, para con-
formar una base de datos Unica que
permita la democratizacion y mejora
de los sistemas de informacién para
la toma de decisiones de las Obras
Sociales Provinciales (OSP). Estos da-
tos nunca habian sido relevados en
forma sistematica y simultanea para
el conjunto de financiadores del siste-
ma de salud.

El soporte técnico se lleva a cabo
bajo la gestion de herramientas tecno-
légicas, y el desarrollo y actualizacion
de contenidos elaborados en el marco
del convenio.

El OSSP es una herramienta que
conforma un nuevo espacio de inte-
raccion para el COSSPRA y que se
alimenta primariamente de los datos
recabados durante los ultimos cinco
anos en los trabajos colaborativos
desarrollados entre ambas institucio-
nes. Permite contar con informacion
real y actualizada sobre datos demo-
graficos, prestacionales y de calidad.
Ademas posibilita la interaccion entre



los diferentes actores para compartir
experiencias, acceder a publicacio-
nes cientificas e informes técnicos
desarrollados en el marco de los di-
ferentes convenios entre las partes.
Incluso permite interactuar entre los
equipos técnicos de cada obra social,
utilizando los foros de discusion crea-
dos a tal fin.

METODOLOGIA DE TRABAJO

La informacién recabada surgié de re-
levamientos realizados desde el 2011,
a través de encuestas anuales hechas
a todas las provincias argentinas ad-
heridas a COSSPRA. Abordaban los si-
guientes ejes tematicos: tipologias de
prestadores contratados; formas de
contratacion vigentes; plazos de pago;
total de beneficiarios, grupos familia-
res, distribucién por edades; volumen
anual de un grupo de prestaciones sig-
nificativas; valores de referencia pro-
vinciales; monto y desagregacion de
los principales componentes del gasto
prestacional.

A su vez COSSPRA funciona a través
de regiones en donde se agrupan las
provincias con caracteristicas simila-
res. Cada una de ellas ha conforma-
do un subcomité técnico prestacional
con la participacion de funcionarios
de las distintas provincias miembros.
De este modo representantes del
equipo de trabajo de la UNL se reu-
nieron con cada una de estas subco-
misiones en encuentros regionales, a
los efectos de consensuar y aplicar
criterios equivalentes en la respuesta
de los formularios.

En 2014 en el marco del convenio
se crea una plataforma para carga de
informacion y consulta del OSSP En
este sitio, ademas de estar perma-
nentemente actualizada, se realizan
consultas mostrando la informacion
por el total pais y en forma compara-
tiva entre provincias, regiones y anos.
Estos indicadores que se generan au-
tomaticamente son de gran utilidad
para la gestion de las obras sociales
provinciales.

NUEVOS FINES A PERSEGUIR

Dentro de las competencias de la re-
novacion del acuerdo se encuentra la
ampliacion de la base de generacion
de datos, con la incorporacion de un
nuevo relevamiento sobre los Progra-
mas de Promocion y Prevencion de la

Salud existentes en cada obra social,
haciendo especial foco en la preven-
cion de enfermedades crénicas no
transmisibles. Esta accion busca re-
levar las politicas existentes en esta
tematica para futuras estrategias co-
munes, dentro de un sector muy sig-
nificativo de la poblacién que abarca
mas de 7 millones de asegurados.

Ademas se propuso desarrollar, para
cada numero de la revista de COSS-
PRA durante el periodo 2016, un arti-
culo de divulgacién cientifica en base
a los indicadores construidos segun
los datos relevados por el Observato-
rio. Los mismos buscaran presentar
las acciones de monitoreo de datos
y sus respectivos resultados, abor-
dando los diferentes tépicos e indica-
dores construidos, y la informacién y
conclusiones generadas.

Por ultimo se planteé como fin, dia-
gramar y desarrollar programas de
cooperacion y coordinacion para la eje-
cucioén conjunta de proyectos de forma-
cion continua bajo las modalidades a
distancia y semipresencial, destinados
a la formacion y perfeccionamiento de
recursos humanos de las diferentes
obras sociales provinciales.

ACTUALIDAD
El OSSP opera a través de una plata-
forma interactiva desarrollada por la
ESS, en el marco del convenio de la
UNL con COSSPRA, a la que acceden
los autorizados por cada OSR

Permite contar con informacion real
y actualizada, y realizar un analisis
directo sobre los datos generados de
este segmento de la seguridad social,
que se constituye como el segundo en
maghnitud del pais.

El Observatorio posee cinco espa-
cios bien definidos:
» Publicacion de Indicadores:
Demograficos, de consumo, de
prescripcion médica, de gastos, in-
dices de precios, cobertura y presu-
puestos. La informacion es cargada
anualmente por los representantes
de cada provincia y refiere a indi-
cadores bdasicos de utilizacion de
servicios, valores de contratacion,
programas vigentes y aspectos pre-
supuestarios.
Foros:
Constituyen un espacio de inte-
raccién para que los especialistas
en distintas tematicas de las OSP

intercambien experiencias y conoci-
mientos para su gestion.

Con el transcurso del tiempo se
generaron y optimizaron los siguien-
tes espacios:

- Foro Juridico: integra la actividad
de los asesores legales de las OSP
- Foro Prestacional: dirigido a las
areas médico prestacionales.

- Foro Comunicacional: agrupa y
sinergiza la actividad de comuni-
cacion de actividades, programas
y politicas de los miembros de
COSSPRA, sus campanas y publi-
caciones.

- Foro Turismo Social: de reciente
creacion para integrar actividades
recreativas con fuerte desarrollo en
diversas OSR

COSSPRA en linea:

Es un nuevo espacio generado para
la visualizacion integrada de la in-
formacién cargada por cada obra
social en el Observatorio desde su
creacion.

Se encuentra disponible toda la
informacion histérica cargada du-
rante la vigencia del convenio para
todas las provincias. A partir de alli
se seleccionan datos y provincias
con las que se quiere trabajar y se
generan reportes y graficos especi-
ficos para la construccion de indica-
dores apropiados a cada abordaje.
Mis prestadores:

Es un instrumento que permite geo-
referenciar la red de establecimien-
tos asistenciales prestadores de
cada OSPR Se elabora a partir de la
informacion disponible en el Siste-
ma Integrado de Informacién Sani-
taria Argentina desarrollado por el
Ministerio de Salud de la Nacion.
Trabajos de investigacion publica-
dos en revistas cientificas y presen-
taciones en congresos:

Trabajos y publicaciones que se rea-
lizaron en base a los datos obteni-
dos durante los acuerdos suscriptos
a partir de 2010. Las publicaciones
permitieron validar metodologias uti-
lizadas, como asi también difundir
los datos recogidos, generando in-
formacion, de debate y posiciona-
miento estratégico interaccionando
directamente con ambitos académi-
cos, institucionales y profesionales.

BIOPROYECCION | vinculacién| 17
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Salud laboral: prevencion, promocion
y seguridad en los espacios de trabajo

En el marco de los 70 anos de la ESS, el Licenciado Walter Albornoz reflexiona sobre la

formacion de los trabajadores.

A veinte anos de la puesta en vigen-
cia de la Ley de Riesgos del Trabajo
N° 24.557 se ha podido establecer
que los riesgos en las actividades la-
borales, lejos de haberse minimizado,
siguen afectando permanentemente
a los trabajadores ocupacionalmente
expuestos.

Actualmente el incremento de los
procesos productivos, que no siempre
vienen acompanados de las mejores
condiciones laborales, se puede esta-
blecer como una de las posibles cau-
sas de un proceso deteriorante para
la salud.

Los indicadores de siniestralidad se-
nalan que las acciones de prevencion
deberian ser abordadas proactivamen-
te por todos los actores del sistema, y
no relegar a los trabajadores a un Iu-
gar pasivo con respecto a sus tareas.

Sélo quien conoce el riesgo puede
respetarlo, y sélo si los controles se
generan desde el seno del problema
podran arribar a soluciones positivas,
que inciden en la razén de ser de la ta-
rea; el propio trabajador ocupacional-
mente expuesto contribuye a la cons-
truccién de un ambiente laboral sano.

La figura de los «Delegados de Pre-
vencién» no debe ser sélo un giro se-
mantico ni una oportunidad politica
ante la realidad concreta, dado que
la salud no se delega. Su cuidado
debe ser una construccién personal
ante lo cual se debe permitir al sec-
tor trabajador vincularse activamente
en la tarea de prevenciéon. Este cuida-
do busca que los delegados puedan
comprender los riesgos, abordarlos
proactivamente y desempenarse no
s6lo como contralor del cumplimiento
de la normativa, sino también trabajar
en la construccion de un escenario la-
boral justo y digno, sin desmedro de

las responsabilidades que le asisten
a las partes.

La capacitacion planteada desde la
Escuela Superior de Sanidad «Dr. Ra-
moén Carrillo» (ESS) busca promover
en los trabajadores de las Asociacio-
nes Sindicales la «co-construccién» de
espacios laborales saludables y espa-
cios sindicales reflexivos en torno a la
valoracion de las verdaderas conquis-
tas que se logran, cuando se impone
el criterio de no monetarizacion de la
salud.

Estos «Delegados de Prevencion»
deben tener acceso a la informacion
que se genere en torno a las situacio-
nes laborales de primer orden (colec-
tada por su grupo de trabajo) y de se-
gundo orden (generada por las ART y
por los servicios de Seguridad y Medi-
cina Laboral), y tener acceso ademas
a un proceso de formacién dinamico y
constante para poder cambiar.

CONTEXTO

Desde el ano 2008 la Facultad de
Bioquimica y Ciencias Biol6gicas, a
través de la ESS, ha desarrollado
diversos cursos especificos para tra-
bajadores integrantes de Comités de
Salud y Seguridad en el Trabajo, y en
la actualidad los cursos se contindan
como una experiencia multiplicado-
ra en todo el ambito provincial, en
concomitancia con la Ley Provincial
N° 12.913 de Creacién de comités
mixtos de higiene y seguridad ocupa-
cional, que cuenta desde el mes de
marzo del ano 2009 con su reglamen-
tacion mediante decreto del Ejecutivo
Provincial N° 396.

La aparicién de este marco norma-
tivo en nuestra provincia no es un
dato menor. En América Latina los
comités mixtos son temas que hacen

a las politicas de Estado en materia
de trabajo, pero fundamentalmente
de salud ocupacional, ocupando las
agendas publicas y, con mayor o me-
nor desarrollo, se estan desplegando
y potenciando. Espana, Italia y otros
paises europeos también tienen una
trayectoria en este sentido, generan-
do incluso en forma interdisciplinaria
(médicos laborales, ingenieros y li-
cenciados en prevencion, psicélogos
y socibélogos laborales, ergénomos,
abogados) e intersectorial (universida-
des, sindicatos y ministerios de Salud
y Trabajo) espacios de debate que pro-
mueven la mejora de las condiciones
y Medio Ambiente de Trabajo (CyMAT).

Se comparte la idea de que para
poder abordar el estudio de la salud
laboral se deben generar las condicio-
nes propicias para el encuentro de los
saberes producidos por la academia y
aquellos que surgen de la practica la-
boral cotidiana, con el fin de co-cons-
truir un saber nuevo y dinamico en la
prevencion para la mejora constante
de la salud de los trabajadores.

Se considera, ademas, que la par-
ticipacion de los trabajadores en la
investigacion de los procesos labo-
rales es de suma importancia para
cualquier politica que tenga como ob-
jetivos la prevencion de los riesgos y
la promocién de la salud.

EL ROL DE LA UNIVERSIDAD

Las funciones de capacitacion debe-
ran ser una herramienta especifica
que permita al «Delegado de Preven-
cién» poder acercar en forma siste-
matica estos conocimientos como
un verdadero andamiaje, que permita
insertar en el Sistema de Riesgos del
Trabajo un nuevo elemento de control
en la busqueda de la mejora continua



en materia de prevencion. Esto signifi-
ca velar taxativamente por la salud de
sus pares, también trabajadores ocu-
pacionalmente expuestos a las diver-
sas tareas que componen el mercado
de trabajo.

Por ello es que resulta altamente
aplicable que esa formacién sea es-
tructurada conforme a un sistema que
garantice que el trabajador que asu-
mira la funcién de «Delegado de Pre-
vencion» pueda desenvolverse sobre
la base del conocimiento, y esta sera
una tarea prioritaria para la Universi-
dad Nacional del Litoral.

El conocimiento cimenta el trabajo,
lo mejora y dignifica. En este contexto,
la dindamica de estos cursos permite
generar un ambito reflexivo en torno
a los saberes que la propia academia
brinda a sus profesionales, en donde
le permite al graduado conocer sus
tareas, los limites de su disciplina y
la forma de construccion colectiva con
los trabajadores y profesionales de
otros ambitos de trabajo saludables.

EL ESTUDIO DE CASOS

COMO METODO DE ENSENANZA

Los caminos tradicionales de la ense-
nanza-aprendizaje parecen seguir una
progresién lineal, con un comienzo,
un punto medio y un fin. Antes de dar
una clase, el maestro tiene en claro
cual es el contenido especifico que
esta debe abarcar. EI comienzo se ca-
racteriza por la divulgacion de la infor-
macién a cargo del docente; el punto
medio, por el aprendizaje de conteni-
dos por los alumnos, y el fin, por una
evaluacion cuyo objeto es determinar
en qué medida los alumnos han ad-
quirido los conocimientos pertinen-
tes. A menudo esta progresion lineal
es adornada, a lo largo del camino del
aprendizaje, con actividades como lec-
turas, visitas, proyectos o discusiones
en pequenos grupos. Pero el propdsi-
to del viaje por el camino recto parece
relacionado con el punto de destino,
es decir, con la adquisicion de conoci-
mientos especificos de los alumnos.
De este modo, «desarrollar el progra-
ma» se convierte en una metafora de
las experiencias y aprendizajes a lo
largo de un camino recto.

En el circuito educativo de la ense-
fAanza con casos, el camino del apren-
dizaje esta lejos de ser una camino
recto. Se pliega sobre si mismo, retro-

cede, vuelve sobre sus pasos, en una
serie de multiples detenciones cuyo
objetivo es investigar. En él la prio-
ridad del aprendizaje no es el punto
de destino (la adquisicién de conoci-
mientos especificos), sino que el rol
principal le corresponde «al viaje» (la
comprension del desarrollo). Cuando
el alumno culmina, nada ha terminado
realmente.

No obstante y como los prejuicios
(internos y externos) pueden ser una
resistencia probable, el modelo plan-
teado se basa en un disparador de
temas mediante una clase magistral
que nos aporte fundamentos tedricos
béasicos iniciales. Luego se plantea un
caso (que a su vez también es colec-
tado de las experiencia de los trabaja-
dores en los talleres iniciales) donde
los grupos de trabajo discutiran la te-
matica y la desarrollaran en forma de
grupo para, en un préximo encuentro,
retomar la discusion luego de haber-
la fortalecido con la lectura de los
aportes bibliograficos y la blusqueda
en Internet de paginas y documentos
previamente seleccionados.

Con el desarrollo de las actividades
se los fue dotando de herramientas
para hacer evaluaciones de los ries-
gos que observaron en los casos,
para poder desarrollar una mirada
evaluadora de sus propios puestos de
trabajo, los que se llevaron a cabo en
talleres integradores.

Si bien es cierto que el delegado
que se esta formando necesita del sa-
ber académico desde el modelo con-
vencional, los docentes que acercan
el saber desde el lugar de vinculacion
directa son los que despiertan el inte-
rés con la aplicacion de las teorias a
la realidad concreta de cada cursante.

Las teorias comienzan asi a cimen-
tarse sobre las propias vivencias,
razoén por la cual se inicia inmediata-
mente la identificacion de esos com-
ponentes tedricos con un pasaje ra-
pido y eficaz a las practicas y a los
espacios reflexivos, constituyéndose
de esta forma en una motivacion e in-
duccién para el abordaje de los casos.

Este marco de capacitaciéon ha per-
mitido poder ubicar al delegado en
el doble rol, vertical y horizontal. Ver-
tical, en tanto debera convenir las
prioridades para las mejoras de las
CyMAT que tendran impacto directo
en un colectivo de pares. Y horizontal

por cuanto debera promover con esos
pares la importancia del cuidado de
su propia salud y de esa construccion
colectiva.

Bajo esta modalidad se llevan capa-
citados mas de 400 trabajadores de
diversas instituciones: Asociacion Tra-
bajadores del Estado; Asociacion de
Trabajadores de la Sanidad Argentina;
Sindicato Obrero de la Industria del
Vestido y Afines; Asociacion de Trabaja-
dores de la Industria Lechera de la
Republica Argentina; Federacion de
Sindicatos de Trabajadores Municipa-
les de la Provincia de Santa Fe; entre
otras; y actualmente, bajo un conve-
nio marco celebrado con el Ministerio
de Trabajo se estara capacitando a
miembros de Comités de Salud y Se-
guridad en el Trabajo de la ciudad de
San Lorenzo, Rosario.

Por otra parte y a través de un con-
venio celebrado con el Ministerio de
Salud; alumnos de la carrera de la Li-
cenciatura de Higiene y Seguridad en
el Trabajo acompanan los procesos
de Seguridad y Salud en los Comités
Mixtos de los Hospitales «J. B. Iturras-
pe»; «Dr. Orlando Alassia» y «Dr. Emilio
Mira y Lépez» en este primer tramo;
y se realizaron algunos pasos con el
Gobierno de la ccciudad de Santa Fe a
través de la Secretaria de Salud (area
de Seguridad y Salud Ocupacional).
Estas acciones cierran un circulo vir-
tuoso en donde intervienen ademas
los alumnos, quienes pueden inter-
pretar en las practicas la importancia
de estas organizaciones y apoyar su
funcionamiento con el aporte de sus
saberes.

Licenciado en Sistemas

de Proteccion Contra Siniestros
WALTER R. ALBORNOZ
Profesor titular simple

y docente de la Licenciatura en
Higiene y Seguridad en el Trabajo.
Escuela Superior de Sanidad

«Dr. Ramon Carrillo».

FBCB-UNL
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DESTACADO

Terapias Ocupacionales desde el Sur.
Derechos humanos, ciudadania y participacion

FICHA TECNICA

AUTOR: Salvador Sim6 Algado, Alejandro Guajardo Cérdoba,

Fatima Corréa Oliver, Sandra Maria Galheigo y Solangel Garcia-Ruiz.
TITULO: Terapias Ocupacionales desde el Sur.

Derechos humanos, ciudadania y participacion.

EDITORIAL: Universidad de Santiago de Chile, USACH.

ANO DE EDICION: 2016.
ISBN: 978-956-303-309-0.

Desde las dltimas dos décadas del
siglo XX hasta la actualidad se ha he-
cho evidente, en casi todos los ambi-
tos de la existencia humana, la cre-
ciente preocupacion de las ciencias
sociales, humanisticas y de la salud,
en detenerse a reflexionar. Dentro de
este grupo se encuentra la Terapia
Ocupacional (T.0.).

En esa linea de discusion, Salvador
Sim6 Algado, Alejandro Guajardo Cor-
doba, Fatima Corréa Oliver, Sandra Ma-
ria Galheigo y Solangel Garcia-Ruiz, en
su libro Terapias Ocupacionales desde
el Sur: derechos humanos, ciudadania
y participacion, lograron construir una
matriz inspirada desde una tradicion
critica, sensible y genuina a través de
practicas arraigadas en la ocupacion
y la teoria politica y econémica, desde
un activismo social en paises como
Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Es-
pana y Venezuela. La multiplicidad de
voces y realidades impresas en las
paginas del libro, posibilitan debates
criticos, vislumbrando un cambio de
paradigma en construccién, pudiendo
legitimar un enfoque dominante de
T.O. desde el sur.

Terapias Ocupacionales desde el
Sur, pretende sentar precedentes en

la busqueda de reposicionar nuestros
saberes regionales a través de premi-
sas. Una de ellas determina que no
hay una sola identidad, sino que exis-
te tantas variedades de identidades
como cantidad de personas, grupos y
poblaciones habitan la region del sur;
como tampoco hay un unico saber,
sino muchos saberes productos de
mas de 500 anos de historia en Sud-
américa. Otra sostiene que no seria
acertado en estos momentos hablar
de tratamientos, sino de practicas so-
ciales, politicas, éticas vinculadas a
un saber académico; y que la Terapia
Ocupacional se legitima en diferentes
formas y campos de actuacion e inter-
vencién social, profesional, psicoso-
cial, comunitarias, como también en
ambitos clinicos mas tradicionales.
Por todo lo antes mencionado, es
posible concluir en términos tempo-
rales y circunstanciales finitos, que
toda accion en el ambito profesional,
debera asumir que no existe la cate-
goria de lo individual para pensar la
ocupaciéon humana, sino que debe ser
a través del escenario social.
Entonces, la creencia de pensar una
praxis emancipada, posibilita creer y
accionar desde Terapias Ocupaciona-

TERAPIAS OCUPACIONALES
DESDEEL SUR

Derechos humanos, ciudadania y participacion

les regionalizadas, es decir, no una
sola T.0., sino varias que posibilitan
complejizar dicha postura, rescatan-
do los voces que hasta hace mucho
tiempo fueron las menos escuchadas,
como lo son las TOs sociales, criticas
y colectivas basadas en una perspec-
tiva de los DDHH, las ocupaciones
humanizantes, el cuidado de nuestras
poblaciones mas vulnerables y en
pos de un desarrollo socio-ecolégico-
ocupacional sustentable de nuestras
naciones.

MSc. /Lic. en Terapia Ocupacional
MAURO DEMICHELIS

Coordinador de la Licenciatura

en Terapia Ocupacional

Escuela Superior de Sanidad
FBCB-UNL



PROPUESTA ACADEMICA

ESCUELA SUPERIOR DE SANIDAD «DR. RAMON CARRILLO»

CURSOS DE POSGRADO

« Gestién de servicios de salud

+ Auditoria de prestaciones y servicios de salud

« Gestion en salud ocupacional y medio ambiente

« Terapeuta en intervencion y estimulacion temprana
* Medicina del trabajo

CURSOS DE EXTENSION

« Administracidn de servicios gerontoldgicos

» Facturacion y asistente técnico de auditoria de prestaciones de salud. Niveles I, Il lll y IV
« Gestién de recursos humanos; formacion de mandos medios en salud

= Higiene y seguridad en Instituciones sanitarias

« Hoteleria sanatorial

» Formacion de delegados en salud y seguridad en el trabajo

« Prevencién de la violencia laboral

» Principios de salud plblica y epidemiologia aplicados a la gestion sanitaria
« Herramientas tedrico-practicas para el abordaje de las adicciones

= Enfermeria laboral

TALLERES

» Costos en salud y evaluacion de precios

+ Gestion de calidad en salud. La calidad aplicada a la gestidn diaria de los procesos de salud

» Modalidades de contratacion y pagos

+ Indicadores sanitarios aplicados a la toma de decisiones

Gestign moderna de los recursos humanos en salud

« Atencion al paciente. Profesionalizacion del trabajo de atencion al publico en instituciones de salud

INFORMES

Coordinacion Técnica de la Escuela Superior de Sanidad «Dr. Raman Carrillo»
Ciudad Universitaria UNL

CC 242. S3000ZAA. Santa Fe. Argentina

Tel: + 54 (342) 4575222

E-mail: ess@fbcb.unl.edu.ar

) PROGRAMA DE )
FORMACION CONTINUA PARA BIOQUIMICOS

Ofertas presenciales y a distancia*

+ INFO

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL

Facultad de Bioquimica y Ciencias Biologicas

jIElE+54 342 4575215 - INT. 122 *Todos los cursos otorgan puntos para la
£l/FBCBUNL | 3 /FBCB_UNL Certificacion y Recertificacion del Ejercicio Profesional.
www.fbcb.unl.edu.ar

|

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL FBCB
FACULTAD DE BIOQUIMICA Y CIENCIAS BIOLOGICAS




OFERTA ACADEMICA FBCB

CARRERAS DE GRADO Y PREGRADO

*Bioquimica

«Licenciatura en Biotecnologia

- Licenciatura en Nutricion

- Licenciatura en Administracion de Salud

- Licenciatura en Saneamiento Ambiental

- Licenciatura en Higiene y Seguridad del Trabajo

« Licenciatura en Terapia Ocupacional

« Tecnicatura Universitaria en Administracion de Salud
- Tecnicatura en Higiene y Seguridad del Trabajo

- Tecnicatura en Saneamiento Ambiental

- Tecnicatura Universitaria en Salud Ambiental

CARRERAS A TERMINO (semipresenciales y a distancia)

« Licenciatura en Educacion Fisica
« Licenciatura en Educacion Especial

(sedes Santa Fe, San Francisco y Trelew)
«Licenciatura en Seguridad y Salud Ocupacional
«Licenciatura en Enfermeria
« Licenciatura en Podologia

- Tecnicatura en Estadistica de Salud (a distancia)

« Tecnicatura en Administracion de Salud (a distancia)
« Tecnicatura en Podologia

« Tecnicatura en Gestion Deportiva (a distancia)

« Enfermeria Universitaria

CARRERAS DE POSGRADO

- Especializacion en Bacteriologia Clinica
- Especializacion en Administracion en Salud

con Orientacion en Auditoria Biogquimica Integral
» Especializacion en Vinculacion y Gestion Tecnologica
- Maestria en Didactica en Ciencias Experimentales
-Maestria en Salud Ambiental

- Maestria en Fisica

- Doctorado en Fisica

- Doctorado en Educacion en Ciencias Experimentales
- Doctorado en Ciencias Biologicas

- Doctorado en Bioquimica y Biologia Aplicada

CONTACTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL
Facultad de Bioquimica y Ciencias Biolégicas
Escuela Superior de Sanidad “Dr. Ramaén Carrillo”
Ciudad Universitaria UNL

Tel: +54 342 4575215/216/209/206

Fax: +54 (343) 4575221

E-mail: comunicacion@fbcb.unl.edu.ar
€3/FBCBUNL | @ /FECB_UNL
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