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CONSEJO DIRECTIVO
REUNION N° 3 ACTAN°3
SEGUNDA SESION ORDINARIA

Presidida por la Sra. Decana de la Facultad de Bioquimicay
Ciencias Biologicas: Bioq. Adriana Emilia ORTOLANI
Secretaria Administrativa Téc. Adriana Noemi VIDAECHEA

----- Siendo las quince horas y cinco minutos del dia miércoles seis de mayo de dos mil veinte, se
reine el Consejo Directivo de la Facultad de Bioquimica y Ciencias Biolégicas de la Universidad
Nacional del Litoral, a través de la plataforma Zoom, convocado por Resolucién N° 91/20 y presidido
por la Biog. Adriana Emilia ORTOLANI, con la asistencia de los sefiores Consejeros que a
continuacion se citan:

Dra. Olga Beatriz AVILA

Dra. Emilce de los Angeles MENDEZ

Dra. Maria Silvia CAMARA

Dr. Alberto Alvaro IGLESIAS

Dr. Horacio Antonio IRAZOQUI

Mag. Germéan Alfredo BOERO

Dra. Ma. Eugenia Guadalupe D’ALESSANDRO

Dr. Ricardo Bertoldo KRATJE

Abog. Sebastidn Ulises ROSSIN

Biog. Maria Inés GARCIA

Téc. Maria Luz TORRES

Lic. Sebastian ANTUNA Ausente con aviso

Lic. Magdalena MARTINEZ

Lic. Rosana Maria NAGEL

Bioqg. Sergio Daniel GONZALEZ

Sr. Gustavo Javier VANNAY

Srta. Ariadna ARANDA

Srta. Carolina Ma. Milagros ARRIONDO

Srta. Florencia Guadalupe BACARELLA

Srta. Marianela DEN DAUW

Srta. Sofia Aimé DUARTE

Téc. Federico Nicolas MORAN

————— Luego de registrar la asistencia y con quérum reglamentario se da comienzo a la Segunda Sesiéon
Ordinaria del Consejo Directivo. La sefiora Decana abre la reunion dando la bienvenida a los
Consejeros y agradeciendo su presencia. Se refiere al nuevo reglamento de funcionamiento del
Consejo Superior de la UNL, aprobado el 23 de abril pasado en la primera sesion virtual que permite,
mediante la incorporaciéon del Titulo “Del funcionamiento virtual del Cuerpo”, a sesionar en forma
virtual ante situaciones excepcionales. Esto abre la puerta para poder sesionar de la misma forma en
el Consejo Directivo, incorporando estos lineamientos al reglamento interno de funcionamiento. Se ha
dictado una resolucion ad referéndum, a los efectos de poder poner en funcionamiento nuestro
méximo organo de gobierno y de esta manera facilitar la participacion de todos los estamentos que
componen la vida de la Facultad. Esta es una sesion histérica y una situacion excepcional. En este
periodo de gestion se ha atravesado por diversas situaciones especiales. En el marco de esta
pandemia, se traté de sostener las actividades esenciales basicas por lo que agradece el compromiso
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y dedicacién de los equipos docentes porque ha demandado un esfuerzo adicional a los docentes, a
los estudiantes, a la gestién procurando coordinar y llevar adelante esta situacién. De un dia para otro
no se transforma un docente en docente virtual, es un esfuerzo enorme. Hay un alto porcentaje de
catedras que utilizan los entornos virtuales pero no como una interaccibn permanente con los
estudiantes. Esto hizo que algunos tuvieran que aprender y abordar el desafio, prepararse y
compenetrarse con el nuevo entorno y en un tiempo récord, ya que desde el 1° de abril comenzaron
las actividades. De todas las situaciones excepcionales se aprende algo nuevo y de esto surgiran
cosas que quedaran en la vida de la Facultad, como lo es esta posibilidad de trabajar con entornos
virtuales. También los estudiantes enfrentaron este desafio, por eso el reconocimiento a las dos
agrupaciones estudiantiles, que han acompafado las decisiones y estado cerca de la gestion en
cuestiones del cursado y también, cerca de los estudiantes. En este tiempo mantuvieron un contacto
fluido con los alumnos de la Facultad. Eso es una cuestion para destacar y agradecer. Los no
docentes también han tenido y tienen que aprender muchas cosas en esta nueva etapa,
implementando el expediente electrénico, ademas han sostenido cuestiones administrativas y
presupuestarias. En este tiempo, se estuvo cerca acompafiando con la responsabilidad que cada uno
tiene, para llevar adelante el desafio de funcionar como Facultad en la virtualidad. Con los graduados
se interactué un poco menos, pero en la medida en que se vuelva al trabajo en el Consejo,
colaboraran en la toma de decisiones importantes para la marcha de la Facultad. El Consejo
sesionara dos veces por mes y se habilitara el trabajo de las Comisiones a través de la plataforma
zoom para el tratamiento de los expedientes electrénicos y de aquellos en papel que se puedan
digitalizar y poner a disposicion de los Consejeros. Cuando las Comisiones sesionen en conjunto, se
coordinara por Secretaria la reunidon. Se dispone para ello de una licencia institucional. La sefiora
Decana procede a especificar el modo en que se registrara la votacion de los Consejeros, asi como el
pedido de la palabra. Se pasa a tratar el primer punto del orden del dia: Consideracion de las Actas 1
de la primera sesion ordinaria y 2 de la sesion extraordinaria, las que fueron enviadas a los
Consejeros por correo electrénico. Sometidas a consideracion, resultan Aprobadas por unanimidad.

Continla con el tratamiento del segundo punto del Orden del dia: Asuntos Entrados. Por
prosecretaria se da lectura:

Expte. N° 1032998-20: Resolucion Decanal N° 88/20 de fecha 30 de abril de abril de 2020, dictada ad
referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se incorpora el Titulo - Del funcionamiento Virtual
del Cuerpo, al Reglamento Interno del Consejo Directivo, aprobado por Resolucion CD N° 34/06.
Aprobado por unanimidad.

Expte. N° 1030298-20: Srta. Analia GASPOZ, eleva la renuncia como Consejera ante el Consejo
Directivo por el Claustro Estudiantes. En consecuencia, corresponde incorporar a la Srta. Florencia
Guadalupe BACARELLA, primer suplente por el Claustro Estudiantes. Resolucién Decanal N° 66, de
fecha 19 de marzo de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por unanimidad.

El Consejero BOERO sugiere que las votaciones se realicen por el chat de la plataforma, para que
guede luego registrado el voto. Se aprueba la mocion.

Expte. N° 1016295-19: Coordinadora de la carrera de Licenciatura en Biotecnologia, eleva propuesta
de modificacion del Reglamento Académico para las Olimpiadas de Biotecnologia.

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren aprobar las
modificaciones propuestas. Resolucién Decanal N° 78, de fecha 6 de abril de 2020, dictada ad-
referéndum del CD. Aprobado por unanimidad.

Expte. N° 1010082-19: Secretaria Académica solicita la designacion interina de las Licenciadas
Natalia Maria SEDLACEK y Maria Sol LAZZARINO, en un cargo de Profesor Adjunto dedicacion
simple y en un cargo de Jefe de Trabajos Practicos dedicacién Simple, respectivamente, con
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desempefio de funciones en la asignatura “Educacién para la Salud y Economia Familiar’ de la
carrera de Licenciatura en Nutricién.

Las Comisiones de Interpretacidon y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren designar interinamente a
las Licenciadas Natalia Maria SEDLACEK y Maria Sol LAZZARINO en los cargos y funciones
mencionados precedentemente. Resolucién Decanal N° 65, de fecha 19 de marzo de 2020, dictada
ad-referéndum del CD. Aprobado por unanimidad.

Expte. N° 1014827-19: Biog. Esteban Luis ROSSO, solicita licencia sin goce de haberes por razones
particulares, en su cargo de Jefe de Trabajos Practicos dedicacién Semiexclusiva (ordinario), con
desempefio de funciones en la catedra de Biologia Celular y Molecular, a partir del 1° de abril de 2020
y hasta el 30 de septiembre de 2020.

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren acceder a lo solicitado.
Resolucién Decanal N° 79, de fecha 6 de abril de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por
unanimidad.

Expte. N° 1020186-19: Lic. Maria de los Angeles CANDIOTI, solicita licencia sin goce de haberes por
razones patrticulares, en su cargo de Jefe de Trabajos Practicos dedicacién Semiexclusiva (ordinario),
con desempenio de funciones en la asignatura “Nutricién en Situaciones Patolégicas II” de la carrera
de Licenciatura en Nutricion, a partir del 3 de febrero de 2020 y hasta el 2 de abril de 2020.

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren acceder a lo solicitado.
Resolucién Decanal N° 73, de fecha 30 de marzo de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado
por unanimidad.

Expte. N° 1021233-19: Dr. Julio César CRISTALDI, solicita licencia con goce de haberes por razones
de estudios, en su cargo de Jefe de Trabajos Practicos dedicacién Exclusiva “A” (interino), con
desempefio de funciones en el Departamento de Fisica, a partir del 1° de febrero de 2020 y hasta el
31 de marzo de 2020

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren acceder a lo solicitado.
Resolucién Decanal N° 80, de fecha 6 de abril de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por
unanimidad.

Expte. N° 1022117-20: Dr. Félix Martin FERRONI, solicita licencia con goce de haberes por razones
de estudios, en su cargo de Jefe de Trabajos Practicos dedicacion Simple (contrato), con desempefio
de funciones en el Departamento de Fisica, a partir del 17 de febrero de 2020 y hasta el 29 de abril
de 2020.

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren acceder a lo solicitado.
Resolucién Decanal N° 81, de fecha 6 de abril de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por
unanimidad.

Expte. N° 1026425-20: Lic. Natalia Patricia ACHKAR, solicita licencia con goce de haberes por
razones de estudios, en su cargo de Ayudante de Catedra dedicacion Simple (contrato), con
desempefio de funciones en la Catedra de Biologia Celular y Molecular, a partir del 26 de febrero de
2020 y hasta el 26 de junio de 2020.

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren acceder a lo solicitado.
Resolucién Decanal N° 82, de fecha 6 de abril de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por
unanimidad.

Expte. N° 1023512-20: Biog. Carlos Alberto AVALIS, eleva la renuncia condicionada segln lo
dispuesto por el Decreto 8820/62, a partir del 1° de febrero de 2020, en el cargo de Profesor Adjunto
dedicacion Semiexclusiva (ordinario), con desempefio de funciones en la catedra de “Quimica
General e Inorganica” con licencia sin goce de haberes por incompatibilidad, desde el 1° de abril de
2015, continda.
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Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren aceptar la renuncia
condicionada del Biog. AVALIS, en el cargo y funciones mencionados. Resolucion Decanal N° 70, de
fecha 19 de marzo de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por unanimidad.

Expte. N° 1024219-20: TO Maria de los Milagros DEMIRYI, eleva la renuncia condicionada segun lo
dispuesto por el Decreto 8820/62, a partir del 1° de febrero de 2020, en los cargos de Jefe de
Trabajos Practicos dedicacion Simple (ordinario) y Jefe de Trabajos Practicos dedicacion
Semiexclusiva (ordinario), con desempeno de funciones en las asignaturas “Teoria Ocupacional I’ y
Psicologia del Desarrollo y de la Personalidad — Optativa II” respectivamente, correspondientes a la
carrera de Licenciatura en Terapia Ocupacional.

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren aceptar la renuncia
condicionada de la TO DEMIRY]I, en los cargos y funciones mencionados. Resolucién Decanal N° 71,
de fecha 19 de marzo de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por unanimidad.

Expte. N° 1023651-20: Biog. Miguel Angel DEMONTE, presenta la renuncia, a partir del 1° de abril de
2020, en el cargo de Ayudante de Catedra dedicacion Semiexclusiva (ordinario), con desempefio de
funciones en el Centro de Investigaciones sobre Endemias Nacionales (CIEN).

Las Comisiones de Interpretacién y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren aceptar la renuncia del
Biog. DEMONTE, en el cargo y funciones mencionados. Resoluciéon Decanal N° 72, de fecha 19 de
marzo de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por unanimidad.

Expte. N° 1020196-19: Dra. Nieves Maria Claudia CASADO, opta por continuar en actividad hasta la
edad de setenta (70) afios segin Resolucion C.S. N° 532/10, en el cargo de Profesor Adjunto
dedicacion Exclusiva “A” (ordinario), con desempefio de funciones en el Departamento de Fisica,
desde el 30 de mayo de 2019 y hasta el 30 de mayo de 2024.

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren avalar la solicitud de
continuidad presentada por la Dra. Nieves Maria Claudia CASADO. Resolucion Decanal N° 77, de
fecha 3 de abril de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por unanimidad.

Los asuntos 14 a 16 son designaciones de Tribunales Evaluadores de Trabajos Finales de la carrera
de Licenciatura en Terapia Ocupacional y se tratan en bloque:

Expte. N° 1029385-20: Mag Mauro Alejandro DEMICHELIS, eleva a consideracion la propuesta del
Tribunal Evaluador que habrd de actuar y dictaminar sobre el Trabajo Final presentado por las
alumnas Maira Susana BACCON, Sabrina Maria Belén FALICO CABALLO y Maria Salomé
IMOBERDOFF, para acceder al titulo de Licenciadas en Terapia Ocupacional.

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren designar al Tribunal
propuesto. Resoluciéon Decanal N° 67, de fecha 19 de marzo de 2020, dictada ad-referéndum del CD.
Expte. N° 1026572-19: Mag Mauro Alejandro DEMICHELIS, eleva a consideracion la propuesta del
Tribunal Evaluador que habrd de actuar y dictaminar sobre el Trabajo Final presentado por las
alumnas Mariana FRAGATTA, Maria Constanza FRANCELLA y Rosario Maria SARUBBI, para
acceder al titulo de Licenciadas en Terapia Ocupacional.

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren designar al Tribunal
propuesto. Resolucion Decanal N° 68, de fecha 19 de marzo de 2020, dictada ad-referéndum del CD.
Expte. N° 1029384-20: Mag Mauro Alejandro DEMICHELIS, eleva a consideracion la propuesta del
Tribunal Evaluador que habrd de actuar y dictaminar sobre el Trabajo Final presentado por las
alumnas Gisel Katerina BORDESSOLLES, Sofia Belén COLUSSI y Priscila Micaela DEAN, para
acceder al titulo de Licenciadas en Terapia Ocupacional.

Las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos y de Ensefianza, sugieren designar al Tribunal
propuesto. Resolucion Decanal N° 69, de fecha 19 de marzo de 2020, dictada ad-referéndum del CD.
Sometidos a consideracion los asuntos 14 a 16 resultan todos Aprobados por unanimidad.

Expte. N° 1022784-20: Ing. Lilian Celeste ALARCON SEGOVIA solicita la aprobacion de la
publicacion cientifica en el marco de la carrera de Doctorado en Ciencias Bioldgicas.
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La Comisién de Ciencia y Técnica y de Extension, adhiere a lo dictaminado por el Comité Académico
de la mencionada carrera que sugiere dar por aprobada la publicacién a la Ing. Lilian Celeste
ALARCON SEGOVIA, cumpliendo de esta manera los requisitos previstos en el articulo 5°, incisos a)
y b) del Reglamento de la carrera de Doctorado en Ciencias Biol6gicas, aprobado por Resolucion
C.S. N° 406/12. Resolucion Decanal N° 63, de fecha 18 de marzo de 2020, dictada ad-referéndum del
CD. Aprobado por unanimidad.

Expte. N° 1026170-20: Dr. Pablo Andrés MANAVELLA, solicita la incorporacion del Dr. Seong Wook
Yang, como Co-Director de la Tesis de la Lic. Natalia Patricia ACHKAR, alumna de la carrera del
Doctorado en Ciencias Bioldgicas (admision aceptada por Resolucion C.D. N° 620/16).

La Comision de Ciencia y Técnica y de Extension, adhiere a lo dictaminado por el Comité Académico
de la mencionada carrera que sugiere designar al Dr. Seong Wook Yang, como Co-Director de la
alumna de la carrera de Doctorado en Ciencias Bioldgicas, Lic. Natalia Patricia ACHKAR, para el
tema de Tesis “Regulacién post-trasduccional de la proteina HYL1 y su impacto en la biogénesis de
Micro ARNSs”, de acuerdo a lo previsto en el articulo 8°, inciso f) del Reglamento de la carrera
(Resolucién C.S. N° 406/12). Resolucion Decanal N° 64, de fecha 18 de marzo de 2020, dictada ad-
referéndum del CD. Aprobado por unanimidad.

Expte. N° 1015391-19: Prof. Cristian Ariel BARRIONUEVO, admitido por Resolucion C.D. N° 1289/17,
solicita prérroga para la presentacion de la Tesis de la carrera de Maestria en Didéactica de las
Ciencias Experimentales.

La Comision de Ciencia y Técnica y de Extension, adhiere a lo dictaminado por el Comité Académico
de la mencionada carrera que sugiere otorgar al maestrando Prof. Cristian Ariel BARRIONUEVO,
prérroga hasta el 8 de noviembre de 2020 para la presentacién de la tesis, segun lo previsto en el
articulo 10°, incisos a) y b) del Reglamento de la carrera, aprobado por Resolucion C.S. N° 124/08.
Resolucién Decanal N° 83, de fecha 6 de abril de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por
unanimidad.

Expte. N° 1010244-19: Prof. Luis Martin VASQUEZ, admitido por Resolucion C.D. N° 1286/17, solicita
prérroga para la presentacion de la Tesis de la carrera de Maestria en Didactica de las Ciencias
Experimentales.

La Comision de Ciencia y Técnica y de Extension, adhiere a lo dictaminado por el Comité Académico
de la mencionada carrera que sugiere otorgar al maestrando Prof. Luis Martin VASQUEZ, prérroga
hasta el 8 de noviembre de 2020 para la presentacion de la tesis, segun lo previsto en el articulo 10°,
incisos a) y b) del Reglamento de la carrera, aprobado por Resolucion C.S. N° 124/08. Resolucion
Decanal N° 84, de fecha 6 de abril de 2020, dictada ad-referéndum del CD. Aprobado por
unanimidad.

Se pasa al tratamiento del punto tres del orden del dia: Asuntos varios. La Consejera TORRES pide
la palabra para referirse a la plataforma Zoom utilizada para el desarrollo de la reunion del Consejo
Directivo, la que considera poco segura, por lo que solicita se considere la seguridad informatica
necesaria para estos casos. Se esta aprendiendo sobre la marcha. La sefiora Decana aclara que se
utiliza una licencia adquirida por la Universidad y las reuniones del Consejo se realizaran utilizando
esa licencia. La UNL comprd doscientas licencias para distribuir entre las Unidades Académicas.
Suele ocurrir que surjan problemas de conectividad, se puede habilitar un drive para subir las
sesiones que se graban. Ademas las reuniones cuentan con ID, contrasefia y la posibilidad de
admision de los participantes a la reunién por estar habilitada la sala de espera. Esto se esta
utilizando también en el Consejo Superior por la misma plataforma. En cuanto a las reuniones de las
Comisiones Permanentes se les hara llegar el material desde Secretaria por correo electronico. Se
refiere también al tratamiento de los expedientes electronicos, que pasaran al estado publico una vez
tramitados y esto hace a la transparencia de la administracion publica. Se consultara el momento
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para organizar esas reuniones. Se vera la forma de tratar propuestas de jurado, aunque los
concursos por lo pronto estan suspendidos. Se ira trabajando en el contexto de las resoluciones
rectorales que van marcado el camino a seguir. La Consejera TORRES entiende que la licencia
asegura el desarrollo de la reunion. La Consejera BACARELLA agrega que todas las plataformas
tienen vulnerabilidades y existen formas de evitar inconvenientes como por ejemplo evitar abrir otras
pestafias en simultaneo. En general no hay problemas en cuanto a su utilizacion si hay una licencia.
Valora el esfuerzo de la gestion en la implementacion de la virtualidad. Como estudiantes estuvieron
movilizados por la suspensién de las promociones y examenes finales en cuanto la UNL no se ha
expedido, siendo que el CIN emiti6 un documento acerca de la realizacion de los examenes virtuales.
La Consejera DUARTE amplia el tema ya que afectan a los estudiantes y elaboraron propuestas para
conversar en una reunion mantenida con la sefiora Decana, también se hizo un relevamiento de los
estudiantes en condiciones de culminar sus carreras lo que se puso a disposicién de la Decana y del
Secretario Académico. Celebra que el Consejo Directivo comience a sesionar. La Consejera
MENDEZ consulta si ya existe una forma de tomar los examenes. El Consejero BOERO adhiere a las
palabras iniciales de la sefiora Decana, rescata el trabajo de todos ante esta situacion, destaca el
trabajo de la sefiora Decana y de su equipo de gestidn, en especial el del Secretario Académico que
ha resuelto, dentro de una situacidon compleja, la implementacién de la virtualidad arrancando de cero,
carga de nota de exdmenes a las actas, todo un esfuerzo que trasciende sus funciones. También el
trabajo de los Coordinadores de las carreras al articular la diversidad de carreras con sus
particularidades, se esta trabajando en dos o tres alternativas de pensar en la posibilidad de la toma
de exdmenes parciales. Todos los alumnos tienen la posibilidad de un cursado de gran nivel y no
perder el cuatrimestre, gracias al esfuerzo de toda la Facultad, equipo de gestién, de los docentes, los
no docentes y los estudiantes. Felicita a la sefiora Decana. La Consejera GARCIA y la Consejera
D’ALESSANDRO se suman a las palabras del Consejero BOERO. La Consejera MENDEZ expresa
gue hay que destacar la actividad de la Secretaria de Ciencia y Técnica haciendo posible la
presentacion de los CAID. El Consejero VANNAY toma la palabra para adherir a lo expresado por el
Consejero BOERO, el trabajo realizado esta a las claras, una Facultad con tanta diversidad de
carreras, adaptandose a las actuales circunstancias. El esfuerzo se ve y el hecho de poder asistir a
una reunion del Consejo Directivo para conseguir propuestas en las que todos estemos de acuerdo,
para avanzar académicamente, lo mismo que el trabajo de las Comisiones, que acompafiemos las
decisiones para que s6lo no quede en manos de la gestion, lo que es una gran responsabilidad. La
Consejera DEN DAUW felicita al equipo de gestion por todo el trabajo realizado y las personas que
trabajan para encontrar los mecanismos para llevar adelante y mantener el funcionamiento de la
facultad lo mas ordenado posible. Destaca que en esta situaciébn tan compleja se encuentran
respuestas y salidas innovadoras, puntos de encuentro, espacios de didlogo para potenciar el trabajo
de la facultad y universidad. En un momento critico se pudieron resolver situaciones y encontrar los
consensos en diversos espacios. Celebra que el Consejo Directivo vuelva a sesionar y aportar con
respuestas creativas innovadoras y de cara al futuro, donde la facultad ha estado siempre a la
vanguardia. El aislamiento nos demuestra que hay un equipo de gestion que puede llevarlo adelante
junto al esfuerzo de todos los estamentos para resolver las situaciones que se van presentando.
Toma la palabra el Consejero ROSSIN adhiere a lo dicho por los Consejeros y aporta que esta
situacién de pandemia en la que todos pasamos también, demandara que el Consejo demuestre y
fortalezca la forma de trabajo de acompafiamiento, con vocacion de construccion, entendiendo el
posicionamiento de todos los estamentos y pensando que el trabajo del Cuerpo busca una mejor
universidad publica con calidad docente y de investigacién para los alumnos que son el foco de
nuestro esfuerzo cotidiano. Hay parte de la comunidad que no la estd pasando bien, es un momento
para que todos trasmitamos al resto de la facultad de prestar atencién, ser mas solidario para
colaborar y entender a los demas con una mayor empatia. La facultad y la universidad disponen de
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herramientas para acompafar a los que necesitan una ayuda. Destaca y felicita a la decana, a su
equipo de gestién a la Facultad de Bioquimica en particular, por tener a uno de los sesenta y cuatro
proyectos que financia el gobierno nacional en la linea de desarrollo de investigacién contra el
Coronavirus. Es el equipo de investigacién del Dr. Prieto y de todo su grupo, que refleja la
potencialidad de la universidad publica y es para que todos los que integramos la universidad, nos
sintamos contentos de que estas cosas sucedan. Toma la palabra el Consejero GONZALEZ para
felicitar por lo del Dr. Prieto como forma de salir adelante en esta situacion. Felicita a todos los
egresados de la facultad que son participes en esta situacién y que son dejados de lado de los
aplausos. Por eso aplaudo a todos los que estan trabajando y a los que la estan pasando muy mal
porque no pueden trabajar o tienen con deudas. Por eso mis felicitaciones para todos ellos. La sefiora
Decana toma la palabra para expresar que una de las primeras cosas que hubo que hacer cuando
comenzé el aislamiento -ya venian reuniéndose los secretarios académicos para ver cdmo se
avanzaba en este contexto- una de las cuestiones que surgieron fue si el dictado virtual de nuestras
carreas era compatible con los criterios y validaciones a través de los procesos de acreditacion y con
los requisitos de aquellas que tienen validez ministerial. La mayoria de nuestras carreras tienen un
alto componente de practicas, con distinta gradualidad durante el cursado, ademas de las practicas
profesionales. ¢ Cudles son las competencias que se pueden garantizar a través de la virtualidad o
cudles son las préacticas que se pueden acreditar virtualmente? Nuestros titulos son habilitantes y no
se puede certificar cualquier aprendizaje o estrategia pedagdgica. Valoramos muchisimo el trabajo de
los docentes y las estrategias did4cticas innovadoras para llevar adelante este proceso. Nadie se
hace docente virtual de un dia para otro. Esa es una de las cuestiones. En las facultades donde las
carreras tienen un alto grado de presencialidad y de préacticas, surge que hay una instancia que es el
seguimiento de los procesos de ensefianza-aprendizaje, que se valida con los trabajos practicos pero
la acreditacién de esos conocimientos practicos que garanticen el perfil profesional que se pretende
lograr, es una instancia que debe tener todas las garantias y se debe poner a disposicion de los
alumnos la posibilidad de adquirir esos conocimientos. Por eso vimos que hay conocimientos que son
facilmente acreditables a través de la virtualidad y otros que no. Y es una decision antipatica y la
Unica decana que sac6 una disposicion fui yo, no estamos en condiciones de dar las promociones
porque no hay forma de acreditar los conocimientos que no se pudieron dar presencialmente. No
quiere decir que no se pueda hacer, es una suspension transitoria. La idea es que el cuatrimestre va
a terminar una o do semanas después de la fecha prevista y se va a dar por finalizada la virtualidad y
contenidos tedricos, resolucién de problemas y contenidos que se vienen dando hasta ahora. Hay
carreras en que se pueden acreditar los contenidos teéricos, pero son las menos, la mayoria tiene un
alto contenido de practicas. Tenemos las puertas de los efectores cerradas, no podemos mandar los
estudiantes a hacer practicas en territorio, ir a los hospitales y hacer salidas a campo. No hay
garantia de que los contenidos previstos se pudieron cumplimentar para acreditar los conocimientos.
De alli surge la cuestién de suspender las promociones. Ahora, si se dan las condiciones donde se
puedan recuperar los trabajos practicos o practicas, se podra establecer una instancia de promocion
0 habilitar la instancia del examen, entonces se vera la forma de hacerlo. RUEDA del CIN hizo un
documento sobre la toma de examenes en la virtualidad, pero ni siquiera la RUEDA afirma
categdricamente sobre las garantias de los mismos. Por ejemplo ¢ Cémo se acredita la identidad de la
persona que se esta evaluando? En el sistema universitario nacional, los examenes son presenciales.
Solo la Universidad Siglo XXI tiene la validacién de la persona. Ahora tenemos una sesion del CD de
més de una hora. Supongamos que se habilita un examen virtual y si el alumno tiene alguna duda y
sale del sistema, ese sistema cae. Hay una serie de factores de que no se pueden controlar y no hay
garantia. La acreditacion de una asignatura para otorgar una certificacién que habilite a futuro un
ejercicio profesional, no se puede hacer sin garantias. Se sigue discutiendo con los demas decanos
para encontrar la mejor solucion. La UNL se propuso sostener el cursado, el contacto y vinculo con
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nuestros estudiantes. La idea es estar cerca, se trabajé en la cuestion de la liberacién de datos por
telefonia celular para no tener problemas de conectividad. No hay acuerdo con respecto a lo que se
puede y a lo que no se puede certificar y garantizar. Hubo avances en cuanto a las defensas de grado
y posgrado por medios virtuales. Destaco el trabajo de la Secretaria Académica y de todas las
Secretarias. Todos los dias encaramos temas nuevos para encontrar la solucién, entendemos la
necesidad de los estudiantes de avanzar en la carrera, en esta pandemia todos hemos perdido algo y
no sabemos aun lo que vamos a perder. Esto no es populismo, no podemos acceder a los reclamos
estudiantiles, nosotros tenemos la responsabilidad y hay cosas que se pueden hacer y otras que no.
Estamos en ver qué se puede hacer, cuando podemos mandar a los estudiantes a territorio, en
Terapia Ocupacional hay practicas de 200 horas en las instituciones, por eso estamos viendo cémo
flexibilizar el cuatrimestre, a lo mejor en cinco o seis semanas pueden hacer algunas practicas, quizas
se estire el cuatrimestre. No hay definiciones de los turnos de examenes. Hay posiciones bastante
duras de los demas decanos, se estan buscando alternativas y lo mas grave es encontrar la garantia
de los examenes, queremos evitar en definitiva que esto termine judicializado. Se busca garantizar
para darle lo mejor a los estudiantes y que tengan la mejor formacién como futuros profesionales. Se
instrumenté el protocolo para las defensas de tesinas y trabajos finales de carrera y se hara lo propio
con las defensas de posgrado. Creemos que hay tres tipos de asignaturas, aquellas que tienen un
componente tedrico muy alto y se puede pensar en algun tipo de acreditacion de los conocimientos,
hay otras que tienen un componente practico que se hace en las instalaciones de la facultad y se
veria la forma de llevarlas adelante y hay otras que tienen un alto componente de practicas en los
efectores, centros, etc. Por ejemplo, las préacticas finales del Cullen, Hospital Covid, no vamos a
mandar nuestros estudiantes alli y ponerlos en peligro. No les coartamos la posibilidad de recibirse a
nuestros estudiantes. No es un cuatrimestre normal, el esfuerzo de los alumnos es muy grande,
pensemos en nuestros ingresantes que estan solos sin tener la contencién de la presencialidad. No
es un tema cerrado, esta en discusion entre los decanos y el rector. La semana que viene se seguira
avanzando. Se asegura que puedan regularizar las asignaturas y la flexibilizacion de la
condicionalidad. Se van a habilitar las situaciones para no frenar el cursado. A nivel nacional se habla
de que esto se recompone en un afio y medio, no queremos dafios colaterales y que digan no
gueremos profesionales egresados del 2020, hubo afios en que los avisos decian necesito un
bioquimico pero que no sea egresado de tal afio, porque hubo muchos paros docentes y demas. Es
bueno tener el acompafamiento del Consejo porque es bueno que se escuchen todas las voces.
Hemos mantenido las funciones esenciales béasicas, se habilitd a algunos docentes para el
mantenimiento de los bioterios y actividades minimas de investigacion. Se acompafi6é desde la
Secretaria de Ciencia y Técnica, el proceso de presentacién de los CAID, se trabajé en la
presentacion de proyectos financiados por la agencia, estamos muy orgullosos por los dos proyectos,
gue son dos gérmenes de esta Facultad, una es el proyecto del Dr. Claudio Prieto y el otro es un
proyecto liderado por Zelltek que es la primera empresa de base tecnoldgica incubada en la Facultad,
liderado por la Dra. Guillermina Forno. Es una muy buena noticia que hayan ganado el
financiamiento, por lo que estamos muy contentos. Con respecto a los graduados que no son muy
reconocidos en los aplausos, destaco el trabajo del area de comunicacién institucional de la Facultad,
donde se han puesto de manifiesto distintas acciones de egresados y recomendaciones a partir de
las diferentes areas de la Facultad, la de salud mental, el cuidado de los pies con podologia, la del
trabajo de los bioquimicos, me comuniqué con ECUAFYB y pedi que sacaran una comunicacion
donde expresen su reconocimiento por el trabajo que realizan los bioquimicos y bioquimicas en el
marco de la pandemia actual que también difundimos. El equipo de salud estd conformado por
muchos actores, no solamente médicos y enfermeros. Hoy en dia toda la esperanza esta puesta en la
bioquimica y la biotecnologia, la solucién va a llegar por ese lado. A la gente comin le cuesta
visualizar esas cosas, el bioquimico tiene que salir, se siente cémodo en el laboratorio, hay que ganar
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el territorio y decir nosotros estamos. Si no se hubieran puesto de manifiesto con los testeos y demas
se estaria a ciegas. Todas las profesiones contribuyen, también como hablabamos con German,
desde la gerontologia y la organizacion de los servicios de salud, todas cuestiones que nos han
puesto en una instancia de revisidbn de nuestras acciones como profesionales. Ahora que todos
quieren salir, es donde empieza el peligro y hay que tener paciencia. Estamos viendo de garantizar la
forma en que se pueda volver para algunas cuestiones. Todas las semanas sacamos resoluciones a
nivel rectoral, la semana que viene habra una nueva que esperamos nos permita avanzar con
autorizaciones. Con esto les he dado un panorama en general de lo que se esta trabajando. Los
Consejeros KRATJE, MENDEZ, GARCIA, CAMARA y AVILA, adhieren a las palabras de la Decana, y
-en particular- a lo expresado en la acreditacion de las asignaturas. La Consejera MENDEZ expresa
que la carrera de Bioquimica tiene un altisimo componente de practicas con muestras de pacientes y
procesamiento de las mismas que no se podrian hacer de forma virtual, refiriéndose principalmente a
Su asignatura y a otras mas que conoce en profundidad. La Consejera MARTINEZ comenta que la
mayoria de los graduados de Administracién de Salud estan trabajando en instituciones de salud y la
Consejera TORRES expresa que es un paradigma a transitar, el verse como equipo de salud.
Acuerda con la sintesis de la Decana. El Consejero BOERO expresa que la carrera de Terapia
Ocupacional tiene practicas en efectores de salud y en otras instituciones sociales y educativas, que
es complejo hoy su articulacién. Consulta si sigue en vigencia lo que se aprobd en la sesion
extraordinaria donde seguimos avalando todas las resoluciones ad referendum que se requieran
dictar en esta pandemia, lo que va a significar decisiones mas complejas de las que ya se han
tomado. Si estamos de acuerdo seguimos avalando esta toma de decisiones inmediata por parte de
la decana mientras continuamos sesionando en forma virtual. Mociona que siga en vigencia la
aprobacion de ese aval. Se aprueba la mocién de continuar avalando las decisiones del decanato. La
sefiora Decana aclara que estas decisiones también provienen de las decisiones tomadas desde el
rectorado donde se trata de seguir una linea, en algunas cosas puede haber diferencias por las
caracteristicas de los contenidos de las diferentes carreras. Seguiremos trabajando y en la medida
que se necesite, por ejemplo, habra modificaciones al calendario, se hablara con la Comisién de
Ensefianza y el pleno del Consejo. Pide paciencia a los estudiantes. El consejero IGLESIAS vuelve
sobre el sistema de los exdmenes y mas alla de estar de acuerdo con la decana, quiere observar que
da la impresion y llamaria a que recapacitiramos todos en especial, los alumnos, nosotros le
dedicamos mucho tiempo y esfuerzo, pero con ganas con el objetivo que los alumnos aprendan las
materias, mientras que los estudiantes soélo tienen la preocupacion de aprobar y promocionar. Me
hubiera reconfortado mas si la pregunta hubiera sido cémo hacemos para aprenderla, luego aprobarla
es un trdmite. No estar tan preocupados por los exdmenes sino cémo implementar el cursado para
aprender mas. En esta emergencia todos perdemos algo. Pasa también en condiciones normales. Si
fuera solo para aprobar estaria firmando actas de examenes y yo no quiero eso, quiero que el alumno
aprenda. La sefiora Decana entiende los planteos de cada uno, la idea es que los alumnos aprendan
y no solo aprueben la materia. Estamos formados en el ambito de la presencialidad y estas
cuestiones se nos hacen mas dificiles y mas cuesta arriba. Los estudiantes estan haciendo un gran
esfuerzo para tratar de seguir el dictado. Mi aplauso vy felicitaciones para todos. Todos ponen mucho
de si para salir adelante. Esperamos que pronto podamos volver a la presencialidad. Tampoco va a
ser la presencialidad de antes, aunque se habilite. Habra que pensar en estrategias creativas porque
hay una limitante, que es el distanciamiento social por lo que un alumno al lado del otro ya no sera
posible. Este 2020 va a ser diferente a lo que en otro momento se habia pensado, hasta el ingreso
2021 va a ser diferente, posiblemente sea a mitad de afio. Las decisiones se van ir tomando paso a
paso. Les pido paciencia. Finaliza con un agradecimiento para todos los presentes. La Consejera
GARCIA, entre otros, agradece a la Decana, a su equipo y a todos los Consejeros.
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----Siendo las 17,10 horas, y previo a dar por finalizada la sesién, la sefiora Decana informa que la
préxima reunion sera el dia miércoles 20 de mayo, a las 15 horas, bajo la misma modalidad.-------------
————— La presente acta que consta de diez (10) fojas Utiles, es la trascripcion de la Segunda Sesion
Ordinaria del Consejo Directivo de la Facultad de Bioquimica y Ciencias Bioldgicas de la Universidad
Nacional del Litoral, realizada de manera virtual mediante plataforma Zoom.

Téc. Adriana Vidaechea - Secretaria Biog. Adriana Ortolani - Decana



